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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания ООП ООО МБОУ ООШ с.Чернозерье (далее – Программа 

воспитания) разработана на основе Федеральной рабочей программы воспитания для 

образовательных организаций. Данная программа основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими 

программами воспитания для образовательных организаций дошкольного и среднего 

профессионального образования. 

Программа воспитания: 

-предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности в МБОУ 

ООШ с.Чернозерье; 

-разработана с участием коллегиальных органов управления МБОУ ООШ с.Чернозерье, в том числе 

Совета обучающихся, Советов родителей (законных представителей) и утверждена педагогическим 

советом школы; 

- реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей 

и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

-предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, 

включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в 

российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

-предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

1. Целевой раздел. 

Содержание воспитания обучающихся МБОУ ООШ с.Чернозерье определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание 

воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает 

духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в МБОУ ООШ с.Чернозерье планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной 

задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 

1.1. Цель воспитания обучающихся в МБОУ ООШ с.Чернозерье: 

-развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

-формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

1.2. Задачи воспитания обучающихся в МБОУ ООШ с.Чернозерье: 

-усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

-формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 

освоение, принятие); 

-приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта 

поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения полученных знаний; 

-достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с 

ФГОС НОО. 

 

1.3. Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

-осознание российской гражданской идентичности; 



-сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

-готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению; 

-наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

-сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, 

окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и осуществляется на 

основе аксиологического, антропологического, культурно- исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

образовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО 

и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный 

опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

1) Гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и 

политической культуры. 

2) Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности. 

3) Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов 

России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских 

семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

4) Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства. 

5) Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учетом возможностей 

и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях. 

6) Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно  достойном  труде  в  

российском  обществе,  достижение  выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 

7) Экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды. 

8) Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию себя 

и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учетом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

1.4. Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО установлены ФГОС 

НОО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в 

воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть направлена 

деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

1.4.1. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования. 



1.4.1.1 Гражданско-патриотическое воспитание: 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине - России, ее 

территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей 

Родины - России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), 

праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по возрасту 

социально значимой деятельности. 

1.4.1.2. Духовно-нравственное воспитание: 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с 

учетом национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство 

каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий 

неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий 

старших; 

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий 

ответственность за свои поступки. 

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, 

имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий. 

сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, 

проявляющий интерес к чтению. 

1.4.1.3. Эстетическое воспитание: 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 

искусстве. 

1.4.1.4. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и 

безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, 

природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия физкультурой 

и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психофизические 

и поведенческие особенности с учетом возраста. 

1.4.1.5. Трудовое воспитание: 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление; 
проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

1.4.1.6. Экологическое воспитание: 

понимающий ценность природы, зависимость ж изни людей от природы, влияние людей на природу, 

окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред 

природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

1.4.1.7. Ценности научного познания: 



выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; обладающий  

первоначальными  представлениями  о  природных  и  социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

2. Содержательный раздел. 

2.1. Уклад образовательной организации 

Уклад — общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на базовые 

национальные ценности, поддерживающий традиции региона и школы, задающий культуру поведения 

сообществ, определяющий предметно- пространственную среду, учитывающий социокультурный 

контекст. 

Организация воспитательной деятельности опирается на школьный уклад, сложившийся на основе 

согласия всех участников образовательных отношений относительно содержания, средств, 

традиций, особенностей воспитательной деятельности, выражающий самобытный облик школы, еë 

«лицо» и репутацию в окружающем социуме, образовательном пространстве. 

Уклад задает и удерживает ценности, принципы и традиции воспитания, нравственную культуру 

взаимоотношений, поведения участников воспитательного процесса, взрослых и детских 

сообществ, в том числе за пределами школы, в сетевой среде, характеристики воспитывающей 

среды в школе в целом и локальных воспитывающих сред, воспитывающих деятельностей и 

практик. Привлечение обучающихся и их родителей (законных представителей), работодателей, 

представителей учреждений культуры и спорта, общественных и религиозных организаций к 

проектированию и обсуждению уклада школы может стать существенным ресурсом воспитания. 

В 1869 году в с.Чернозерье организована 3-х классная церковно-приходская школа решением 

волостной управы. В 1913 году школа реорганизуется в 4-х классную церковно- приходскую школу. 

В 1918 году создается начальная кустовая школа по приказу наркома образования Пензенской 

губернии. В 1921 году наряду с действующей начальной кустовой школой создана Школа 

Крестьянской Молодежи (ШКМ) по приказу наркома образования губернии. В 1933−34 году 

начальная кустовая школа и ШКМ сливаются в Чернозерскую семилетнюю школу по приказу 

РОНО. Директором Школы был назначен Ещеев Иван Игнатьевич. В 1939 году семилетняя школа 

реорганизуется в среднюю школу на основании приказа областного отдела народного образования. 

Исполняющим обязанности директора школы назначается завуч семилетней школы Софьин М.П. 

На работу поступают учителя: Шишкина О.В., Симакин И.А., Туроцева Ю.Н., Блахко В.Г., 

Щербакова Г.В. В 1942 году школа вновь реорганизуется в семилетнюю по приказу РОНО. В 1942 

году был сделан первый выпуск десятых классов. Всего выпускников было 18 человек.(Среди 

выпускников была Софьина Валентина Васильевна - заслуженный учитель РСФСР, работавшая в 

школе с.Чернозерье).В 1942- 1943 учебном году Чернозерская средняя школа вновь реорганизуется 

в семилетнюю по приказу РОНО. Директором школы назначается Марошкина. В 1943-1944 

учебном году директором работает Землянова, с 1945 года - Казуров И.С.В 1951 году семилетняя 

школа реорганизуется в Чернозерскую среднюю общеобразовательную школу по приказу РОНО. 

Первым послевоенным директором средней школы назначается Киреев А.А. и завучем Софьин 

М.П. С 1954 года по 1958 год сменилось три директора школы: Анцифирова Т.А., Добросмыслов 

П.А. и Клохтунов А.И. В эти годы в школе обучалось в среднем 400-450 человек, успеваемость 

составляла 80-85%. По инициативе парткома и правления колхоза в 1968 году была составлена 

документация на строительство нового здания школы, а в 1969 году строительство было начато. 

Строительство началось при директоре школы Катаеве И. Г. Строительство велось 8 лет. 

Достраивал ее ухе другой директор школы - Сучков А.В. В 1978 году директором Чернозерской 

средней школы назначают бывшего выпускника этой же школы Жулина С.Я. Директором школы он 

проработал до 2001 года. Педагогический коллектив Чернозерской средней школы 1979 год. 1-ый 

ряд: Сучкова М.Ф., Блохина А.И., Софьина В.В., Клохтунова Н.А., Андреева И.А. 2-ой ряд: Сучков 

А.В., Блохина Т.И., Катаев И.Г., Жулин С.Я. (директор), Буренков А.В., Артамонова В.Е., Фролов 



А.В., Софьин Ф.И., Ватолина Т.С., Белоусов А.Е. 

Решением Малого Совета районного Совета народных депутатов №170 от 10.06.1993 года 

Чернозерская средняя общеобразовательная школа переименована в Чернозерскую муниципальную 

общеобразовательную школу. Распоряжением главы администрации Мокшанского района 

Пензенской области № 7 от 14.01.2002 года в Устав Чернозерской муниципальной средней 

общеобразовательной школы внесены изменения. В 2001 -2002 учебном году директором 

Чернозерской средней школы назначается Сидоркина Н.Ф., завуч этой же школы. Наталья 

Федоровна проработала директором школы до 2011 года. С 2011-2012 учебного года работала 

учителем биологии и химии. 

Приказом УО Мокшанского района Пензенской области № 28 от 24.06.2004 года Чернозерская 

муниципальная средняя общеобразовательная школа переименована в муниципальное 

образовательное учреждение среднюю общеобразовательную школу с. Чернозерье (МОУ СОШ 

с.Чернозерье). Устав зарегистрирован инспекцией МНС России по Мокшанскому району 

Пензенской области 20 июля 2004 года. Приказом УО администрации Мокшанского района № 40 

от 27.03.2006 года муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная 

школа с.Чернозерье переименовано в муниципальное общеобразовательное учреждение среднюю 

общеобразовательную школу с. Чернозерье. 

Приказом Управления образованием администрации Мокшанского района № 136 от 27.10.2011 г. 

Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа 

с.Чернозерье переименовано в Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

среднюю общеобразовательную школу с.Чернозерье Мокшанского района Пензенской области. 

Приказом Управления образованием администрации Мокшанского района № 60 от 14.06.2017 г. 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа 

с.Чернозерье Мокшанского района Пензенской области переименовано в Муниципальное 

бюджетное общеобразовательное учреждение основную общеобразовательную школу с.Чернозерье 

Мокшанского района Пензенской области. 

\МБОУ ООШ с.Чернозерье (далее- Школа) расположена в селе Чернозерье Мокшанского района 

Пензенской области. Большинство семей обучающихся проживают в домах и домовладениях 

типовой застройки:72% − рядом со Школой, 28% − в близлежащих поселках. Осуществляется 

подвоз детей по программе «Школьный автобус». Основным видом деятельности Школы является 

реализация общеобразовательных программ начального общего и основного общего образования. 

Также Школа реализует образовательные программы дополнительного образования детей и 

взрослых. 

Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной 

образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 5–9классов – на 

5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы основного общего 

образования (реализация ФГОС ООО). 

В Школе реализуются адаптированные программы для детей ОВЗ. 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано три творческих предметных 

объединения. В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет старшеклассников и Совет родителей. 

МБОУ ООШ с.Чернозерье(далее – школа) - это сельская школа, удаленная от культурных и 

научных центров, спортивных школ и школ искусств. Социокультурная среда села более 

консервативна и традиционна, чем в городе, сохраняется внутреннее духовное богатство, бережное 

отношение к Родине и природе. Сельская природная среда естественна и приближена к людям. 

Наш школьник воспринимает природу как естественную среду собственного обитания. Сельская 

школа, объединяя интеллигенцию, является не только образовательным, но и культурным центром 

села. Круг общения детей здесь не столь обширен, но само общение отличается детальным знанием 

окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше формируется уважение к 

семейным традициям, почитание старших, уважение к людям труда, взаимопомощь. Практически 

все педагоги школы родились в нашем селе, учились в этой школе, теперь работают в ней. Знают 



личностные особенности, бытовые условия жизни друг друга, отношения в семьях, что 

способствуют установлению доброжелательных и доверительных отношений между педагогами, 

школьниками и их родителями. 

В процессе воспитания сотрудничаем с сельской библиотекой с.Чернозерье (экскурсии, 

совместные мероприятия), музей А.Г Малышкина р.п.Мокшан ( экскурсии, посещение 

мероприятий), бассейн «Звездный», ФОК р.п.Мокшан, КДН и ЗП, ПДН ОМВД Мокшанского 

района. Принимаем участие в районных и областных проектах, конкурсах и мероприятиях. В 

школе функционируют общественные объединения «Юные инспектора движения», «Юные друзья 

пожарников», клуб «Молодая семья», волонтерская организация «Надежда» . В школе есть 

комната старины.Школа оборудована кабинетами для проведения учебных занятий, имеет свою 

библиотеку, спортивный зал и спортивные объекты на территории. В школе организовано горячее 

питание для учеников, соблюдаются условия охраны здоровья обучающихся, имеется доступ к 

информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, а также имеются 

электронные образовательные ресурсы для обеспечения образовательного процесса. 

Для удовлетворения потребностей учеников в расширении социальных связей активно используем 

онлайн-платформы и ресурсы: «Электронный дневник и журнал», 

«Учи.ру», «Российская электронная школа», АИС «ПФДО. Различная информация для 

обучающихся, педагогов, родителей и законных представителей публикуется на официальном 

сайте образовательного учреждения -https://mok-chernozerye.penzschool.ru./   Является  активным  

реализатором  проектов:«Культурная суббота», «Учись плавать!», «Пушкинская карта», 

«Киноуроки в школах России». Особенностью организуемого в школе воспитательного процесса 

является его построение на содержании деятельности Российского движения детей и молодëжи  

«Движение Первых». 

Воспитательное пространство школы представляет собой систему условий, возможностей для 

саморазвития личности, образуемых субъектами этого пространства - обучающимися, педагогами, 

родителями. Значительная часть семей связана со школой тесными узами: учились бабушки, 

дедушки, родители, внуки, выпускники возвращаются в школу в качестве сотрудников и педагогов. 

Эта особенность играет важную роль в воспитательном процессе, т.к. способствует формированию 

благоприятного микроклимата, доверительных отношений, укреплению традиций, лучшему 

взаимопониманию всех участников образовательных отношений (родители, учащиеся, учителя) не 

только в школе, но и в селе в целом. В небольшом коллективе интенсивнее и быстрее идет процесс 

установления межличностных контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем 

деле. Дети активно взаимодействуют не только со своими сверстниками, но и с ребятами других 

возрастов, а также со всеми учителями и сотрудниками школы. 

Процесс воспитания основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и 

школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в школе; 

- ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и 

взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и 

педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско- 

взрослых общностей, которые объединяют детей и педагогов содержательными событиями, 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются основные школьные дела: 



общешкольная линейка «Здравствуй, школа!», День учителя, акция 

«Открытка ветерану», акция «Открытка ветерану педагогического труда», новогодние торжества, вечер 

встречи, День матери, Декада Мужества, 8 марта, «А песни тоже воевали»,спортивные соревнования 

между обучающимися по волейболу, пионерболу, баскетболу, акция «Окна Победы», «Окна 

России»,»Свеча Памяти», «Бессмертный полк», 

«Георгиевская ленточка», торжественная линейка «Последний звонок», классные и общешкольные 

походы, Дни здоровья. 

Через данные мероприятия осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов; 

- важной чертой каждого основного школьного дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, 

коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также их 

социальная активность; 

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий 

по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую 

(в разрешении конфликтов) функции. 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

Воспитательная работа МБОУ ООШ с.Чернозерье представлена в рамках основных (инвариантных)  

модулей:  «Основные  школьные  дела»,  «Классное  руководство», 

«Внеурочная  деятельность»,  «Урочная  деятельность», «Самоуправление», 

«Профориентация», «Организация предметно-пространственной среды», 

«Взаимодействие с родителями (законными представителями)», «Профилактика и безопасность», 

«Социальное партнерство», «Внешкольные мероприятия», «Инклюзивная среда для детей-

мигрантов»,  «Трудовая деятельность». 

Раздел дополнен описанием дополнительных (вариативных) модулей: «Детские общественные 

объединения», «Школьная комната старины» ,«Экскурсии и походы». 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности в этом разделе запланированы и 

представлены по модулям. В модуле описаны виды, формы и содержание воспитательной работы в 

рамках определенного направления деятельности в школе. Каждый из модулей обладает 

воспитательным потенциалом с особыми условиями, средствами, возможностями воспитания 

(урочная деятельность, внеурочная деятельность, взаимодействие с родителями и другое). 

2.2.1. Модуль "Основные школьные дела". 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, литературные 

и другие) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными праздниками, памятными 

датами, в которых участвуют все классы; 

участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире; 

торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в 

образовательной организации, обществе; 

церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за участие в 

жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в 

развитие образовательной организации, своей местности; 

социальные проекты в образовательной организации, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием социальных партнеров, 

комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой 



направленности; 

проводимые для жителей населенного пункта и организуемые совместно с семьями обучающихся 

праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми событиями для 

жителей населенного пункта(запланировано); 

разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя комплекс 

коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко- краеведческой, 

экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой направленности(запланировано); 

вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях (сценаристов, 

постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей и других), помощь 

обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа основных 

школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с 

педагогическими работниками и другими взрослыми. 

2.2.2. Модуль "Классное руководство" 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида педагогической 

деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и социализации 

обучающихся, предусматривает: 

планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической направленности; 

инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешкольных делах, 

мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и 

анализе; 

организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных дел, 

позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, давать 

возмохности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для 

них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и 

внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, 

классные вечера; 

выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких правил 

поведения в образовательной организации; 

изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их поведением, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, 

учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и другое), совместный поиск 

решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и 

вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых они 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование единства 

требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) разрешение конфликтов 

между учителями и обучающимися; 

проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, интеграции 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей- предметников к 

участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, 

общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей об 

успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь 

родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении вопросов 

воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организации и 

проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной организации; 



проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 

2.2.3. Модуль "Внеурочная деятельность". 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей, обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов, 

занятий. 

Внеурочная деятельность 5 - 9 классов организуется по направлениям, исходя из условий МБОУ 

ООШ с.Чернозерье. и с учетом пожеланий обучающихся и их родителей (законных представителей):  

⮚ Внеурочные  занятия  патриотической,  нравственной  и экологической тематики: 

«Разговоры о важном»;  

⮚ Внеурочная деятельность по формированию функциональной грамотности (читательской, 

математической, естественно-научной, финансовой) - «Основы функциональной грамотности»;  

⮚ Внеурочная деятельность по развитию личности, ее способностей, удовлетворению 

образовательных потребностей и интересов, самореализации обучающихся, в том числе одаренных - 

«Россия - мои горизонты», «Билет в будущее»;  

⮚ Внеурочная деятельность, направленная  на  организационное обеспечение учебной 

деятельности – «Биология. Подготовка к ОГЭ», «Русский язык. Подготовка к ОГЭ», «Математика. 

Подготовка к ОГЭ», «Физика: за страницами учебника».  

Внеурочная деятельность организуется через следующие формы:  

Экскурсии, кружки, секции, конференции, олимпиады, соревнования, конкурсы, фестивали, поисковые 

и научные исследования, общественно-полезные практики, написание и защиты проектов.  

Каждый курс разработан с учетом возрастных особенностей учащихся и направлен на 

формирование ключевых компетенций XXI века. Мы постоянно обновляем и расширяем перечень 

предлагаемых программ, чтобы удовлетворить разнообразные образовательные потребности 

наших учеников. 

2.2.4. Модуль "Урочная деятельность". 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных занятий в 

рамках максимально допустимой учебной нагрузки) может предусматривать: 

максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов для 

формирования у обучающихся российских традиционных духовно- нравственных и 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целевых 

ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных задач уроков, занятий; 

включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в 

соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами 

результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, 

явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего 

личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт 

ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и 

действовать в команде, способствует развитию критического мышления; 

побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и 

педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 

установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими 

одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего 



обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и 

выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 

2.2.5. Модуль "Самоуправление". 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

образовательной организации предусматривает: 

    организацию  и деятельность органов ученического  самоуправления (Совет старшеклассников), 

избранных обучающимися; 

      представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в процессе 

управления образовательной организацией; 

         защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обучающихся; 

            участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и 

реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в анализе 

воспитательной деятельности в образовательной организации. 

-Составление календаря мероприятий (учет мнения учащихся) 

-Организация ключевых событий (День учителя, Новый год, Последний звонок) 

-Мониторинг воспитательной работы (анкетирование, анализ эффективности) 

-Разработка социальных проектов (волонтерство, экологические акции) 

−  организация и проведение социальных акций, направленных на формирование социальной 

активности обучающихся: деловая игра «Выборы Президента школы» и др. 

− осуществление органами ученического самоуправления деятельности по соблюдению обучающимися 

Правил внутреннего распорядка обучающихся Школы. 

Данная система позволяет создать реально действующее ученическое самоуправление, способствующее 

развитию демократической культуры и социальной ответственности обучающихся. 

2.2.6. Модуль "Профориентация". 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы образовательной 

организации может предусматривает: 

проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие знания 

о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной 

деятельности; 

экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существующих 

профессиях и условиях работы; 

посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий; 

совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн- тестирования, онлайн-курсов по 

интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

участие в работе всероссийских профориентационных проектов; Билет в будущее; 

индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей 

обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включенных в 

обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников 

образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования. 

2.2.7. Модуль "Организация предметно-пространственной среды". 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает 

совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений 

по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную организацию 

государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, 

муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского государства в 

разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской 



Федерации; 

размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и исторических, 

точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, худохественно 

оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изобрахениями 

значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, грахданских, 

народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, 

деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, 

местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

организацию и поддержание в образовательной организации звукового пространства позитивной 

духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки-

мелодии, музыка, информационные сообщения- запланировано), исполнение гимна Российской 

Федерации; 

разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе "мест 

гражданского почитания" (в том числе, если образовательная организация носит имя выдающегося 

исторического деятеля, ученого, героя, защитника Отечества и других) в помещениях 

образовательной организации или на прилегающей территории для общественно-гражданского 

почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, памятников, 

памятных досок; 

оформление и обновление "мест новостей", стендов в помещениях (холл первого этажа,  

рекреации),  содержащих  в  доступной,  привлекательной  форме  новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, 

фотоотчеты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и другое; 

разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, флаг, логотип, 

элементы костюма обучающихся и другое), используемой как повседневно, так и в торжественные 

моменты; 

подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в 

разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 

друга; 

поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в образовательной 

организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при 

образовательной организации; 

разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и 

игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на 

которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, 

брать для чтения другие(запланировано); 

деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их родителями 

по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории; 

разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, 

торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других), акцентирующих 

внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе 

образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

2.2.8. Модуль "Взаимодействие с родителями (законными представителями)". 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 
представителями) обучающихся предусматривает: 

создание и деятельность в образовательной организации, в классах представительных органов 

родительского сообщества (родительского комитета образовательной организации, классов), 

участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 

представителей родительского сообщества в Управляющем совете образовательной организации; 

тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по вопросам 



воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки и 

внеурочные занятия; 

работу семейных клубов, родительских гостиных(запланировано), предоставляющих родителям, 

педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением 

актуальных вопросов воспитания; 

проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых родители 

могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, социальных 

работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом; 

родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в информационно-

коммуникационной сети "Интернет", интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на  

которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 

участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных 

нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в образовательной 

организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и 

общешкольных мероприятий; 

при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, приемных 

детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

2.2.9. Модуль "Профилактика и безопасность". 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и 

поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной организации предусматривает: 

организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в образовательной 

организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности 

как условия успешной воспитательной деятельности; 

проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения безопасности, 

выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным 

направлениям (агрессивное поведение, зависимости и другое); 

проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных 

органов, опеки и других); 

разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с девиантными 

обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного взаимодействия; 

вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилактической 

направленности социальных и природных рисков в образовательной организации и в 

социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнерами 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и 

молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в 

цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности   дорожного   движения,   

противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 

гражданской обороне и другие); 

организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемого 

поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным 

воздействиям, групповому давлению; 

профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, альтернативной 

девиантному поведению, - познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого 

общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-духовной, 

благотворительной, художественной и другой); 

предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп обучающихся 

(оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и других); 

профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-

педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, социально 

неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и другие). 



2.2.10. Модуль "Социальное партнерство". 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства может предусматривает: 

участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 

школьные праздники, торжественные мероприятия и другие); 

участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочных 

занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий, 

акций воспитательной направленности; 

проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с 

представителями организаций-партнеров для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни 

образовательной организации, муниципального образования, региона, страны; 

реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с 

организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой 

направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

2.2.11. Модуль "Внешкольные мероприятия". 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнерами 

образовательной организации; 

внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным предметам, курсам, модулям; 

экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие и 

другое), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, 

проведению, оценке мероприятия; 

литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слеты и 

другие, организуемые педагогическими работниками, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, 

биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, 

природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и другого; 

выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 

которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта(запланировано). 

 

 

2.2.14.Вариативные модули 

 

2.2.12. Модуль «Адаптация детей-мигрантов» 

Реализация воспитательного потенциала работы, направленной на адаптацию детей-мигрантов, 

предусматривает создание благоприятной психологической и культурной среды, способствующей их 

успешной интеграции в образовательный процесс и школьный коллектив. 

1. Учебная адаптация 

Цель: Помощь в освоении учебной программы и преодолении языкового барьера. 

Направление Формы работы 
Возможные 

мероприятия 



Направление Формы работы 
Возможные 

мероприятия 

Языковая поддержка 

- Индивидуальные и групповые 

занятия по РКИ (русский как 

иностранный) 

- Языковые тренинги в игровой 

форме 

- Кружок «Говорим по-

русски» 

- Игра «Словарный клуб» 

Академическая 

помощь 

- Дополнительные занятия по 

сложным предметам 

- Парные и групповые проекты 

- «Учись легко» 

(поддержка по 

математике) 

- Научный проект «Моя 

страна» 

Наставничество 

- Закрепление тьюторов из числа 

успешных учеников 

- Система «друзей по 

адаптации» 

- Программа «Будем 

знакомы!» 

- Школьный «Бюро 

переводов» (помощь в 

общении) 

Включение в 

образовательный 

процесс 

- Участие в олимпиадах, 

конкурсах 

- Внеурочная деятельность 

- Конкурс чтецов на 

русском языке 

- Факультатив 

«Занимательная наука» 

2. Социально-психологическая адаптация 

Цель: Формирование комфортной среды для социализации и эмоционального благополучия. 

Направление Формы работы 
Возможные 

мероприятия 

Совместные мероприятия 

- Семейные праздники, мастер-

классы 

- Тренинги по коммуникации 

- «День дружбы 

народов» 

- Игра «Мы — одна 

команда» 

Правовое просвещение 

- Занятия по нормам поведения 

и правам 

- Встречи с юристами 

- Урок «Знай свои 

права» 

- Деловая игра «Я — 

гражданин» 

Волонтёрство и 

общественная 

деятельность 

- Участие в социальных акциях 

- Помощь ветеранам, 

экологические проекты 

- Акция «Добрые 

сердца» 

- Субботник «Чистый 

двор» 

Лидерская вовлечённость 

- Назначение на роли в классе 

(дежурный, организатор) 

- Участие в школьном 

самоуправлении 

- Проект «Лидеры 

будущего» 

- День 

самоуправления 



Направление Формы работы 
Возможные 

мероприятия 

Психологическая 

поддержка 

- Индивидуальные 

консультации 

- Групповые тренинги 

- Занятия «Учимся 

дружить» 

- Арт-терапия «Мои 

эмоции» 

3. Культурная адаптация 

Цель: Знакомство с традициями России и гармонизация межкультурного диалога. 

Направление Формы работы Возможные мероприятия 

Знакомство с 

русской культурой 

- Тематические классные часы 

- Праздники народного 

календаря 

- «Масленица: традиции и 

игры» 

- Выставка «Русский 

костюм» 

Экскурсионная 

программа 

- Посещение музеев, театров 

- Виртуальные туры по 

регионам России 

- Поход в краеведческий 

музей 

- Онлайн-экскурсия 

«Многонациональная 

Россия» 

- проект «Культурная 

суббота» 

Кино и мультимедиа 

- Просмотр и обсуждение 

фильмов/мультфильмов 

- Создание видеороликов о 

культурах 

- Киноурок «Дети разных 

народов» 

- Конкурс «Моя родина в 

объективе» 

Межкультурные 

проекты 

- Фестивали национальных 

культур 

- Кулинарные мастер-классы 

- «Вкус мира» (праздник 

кухни народов России) 

- Ярмарка «Ремёсла мира» 

Литературные 

встречи 

- Чтение сказок народов 

России 

- Встречи с писателями 

- Литературная гостиная 

«Сказки моего детства» 

- Конкурс «Расскажи свою 

историю» 

Системный подход по этим направлениям помогает детям-мигрантам чувствовать себя частью 

школьного сообщества, успешно осваивать программу и сохранять связь со своей культурной 

идентичностью. 

 

2.2.13.Модуль «Трудовая деятельность» 

 

Реализация воспитательного потенциала трудовой деятельности в Школе предусматривает: 

− воспитание у детей уважения к труду и людям труда, трудовым достижениям; 

− формирование у детей умений и навыков самообслуживания, потребности 

трудиться, добросовестного, ответственного и творческого отношения к разным видам трудовой 

деятельности, включая обучение и выполнение домашних обязанностей; 

− развития навыков совместной работы, умения работать самостоятельно, мобилизуя 



необходимые ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия своих действий; 

− содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей к социально-значимой 

деятельности для осмысленного выбора профессии. 

Трудовое воспитание в школе реализуется через следующие виды и формы воспитательной 

деятельности: 

Учебный труд: 

− умственный труд на учебных занятиях по учебным предметам, курсам и модулям, 

занятиях внеурочной деятельности; 

− физический труд на учебных занятиях по технологии. 

Общественно-полезный труд: 

− шефство над младшими; 

− шефство над ветеранами войны и труда, престарелыми людьми; 

− благоустройство класса, школы, поселка; 

− благоустройство пришкольной территории; 

− шефство над историческими памятниками; 

− экологические субботники, акции; 

− акция «Чистая школа» (раз в четверть). 

Производительный труд: 

− трудовые отряды в летний период: разбивка, прополка, полив клумб; помощь в уборке 

школы после ремонта; 

− деятельность на пришкольном учебно-опытном участке; 

− изготовление элементов для тематического оформления классных кабинетов, коридоров, 

рекреаций, окон к различным праздничным и памятным датам. 

Самообслуживающий труд: 

− самообслуживание; 

− подготовка рабочего места к уроку, уборка и поддержание порядка на рабочем месте; 

− дежурство в классном (учебном) кабинете; 

− дежурство по школе, по столовой. 

 

2.2.14.1 Модуль «Детские общественные объединения» 

На базе МБОУ ООШ с.Чернозерье   действуют следующие общественные  объединения: 

-«Российское движение детей и молодëжи», «Орлята России»- воспитание в детском 

общественном объединении – первичном отделении Д в и ж е н и е  П е р в ы х – осуществляется 

через реализацию мероприятий и проектов Организации, которые содержательно наполняют все виды 

воспитывающей деятельности в логике формирования воспитательных результатов. Курирует 

деятельность советник директора по воспитанию. 

-Объединение «Юные друзья дорожного движения» - направлено на профилактику детского 

дорожно-транспортного травматизма: пропаганда безопасного поведения на проезжей части 

пешеходов, велосипедистов пассажиров, проведение занятий с младшими школьниками, 

патрулирование на перекрестках возле школы, участие в соревнованиях отрядов ЮИД «Безопасное 

колесо» (сентябрь, апрель) и других мероприятиях. 

- «Юные друзья пожарных» - объединение, воспитывающее правильное поведение учащихся в 

чрезвычайных ситуациях; пропаганда безопасного обращения с огнем, изучение пожарного дела, 

опыта лучших пожарных, экскурсии в пожарную часть, соревнования по пожарно-прикладным 

видам спорта, участие в региональных конкурсах ДЮП. 

- «Надежда» - волонтерское объединение МБОУ ООШ с.Чернозерье– это добровольное 

объединение учащихся, изъявивших желание бескорыстно (без извлечения прибыли) выполнять 

работу, предоставлять услуги, оказывать помощь и поддержку сотрудникам школы в организации и 

проведении образовательной, оздоровительной и воспитательной деятельности с детьми и 

подростками, адаптации детей и подростков к жизни в школе, содержании территории и имущества 



школы. 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, 

объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе 

общественного объединения.  

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: утверждение  и  

последовательную  реализацию  в  детском  общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, 

подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и 

т.п.), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их 

личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, 

обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, 

умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут являться: просветительская 

деятельность; совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-

просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений); участие 

школьников в работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, уход за 

деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и другие; 

клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского общественного 

объединения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе и 

микрорайоне, совместного пения, празднования знаменательных для членов объединения событий; 

мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации деятельности детского 

общественного объединения, привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, 

квестов, театрализаций и т.п.); 

поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у ребенка 

чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в 

объединении (реализуется посредством введения особой символики детского объединения, 

проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и 

поддержки интернет-странички детского объединения в соцсетях, организации деятельности пресс-

центра детского объединения, проведения традиционных огоньков – формы коллективного анализа 

проводимых детским объединением дел); 

участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, деятельности на благо 

конкретных людей и социального окружения в целом. Это может быть как участием школьников в 

проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, так и постоянной 

деятельностью школьников. 
2.2.14.2.   Модуль «Школьная комната старины» 

Реализация воспитательного потенциала школьной комнаты старины предусматривает: 

на индивидуальном уровне — проектно-исследовательскую деятельность по изучению, охране и 

популяризации историко-культурного и природного наследия родного края средствами краеведения 

и музейного дела; 

на классном уровне —подготовку и проведение междисциплинарных, интегрированных уроков, 

уроков в трансформированном пространстве; подготовку и проведение классных часов на базе 

комнаты старины либо по классам с использованием материалов музея; 

на школьном уровне — организацию и проведение Уроков мужества, краеведческих уроков, 

воспитательных дел, посвященных памятным датам в истории школы, города, региона, России; 

на внешкольном уровне — организацию и проведение воспитательных дел, посвященных памятным 

датам в истории; участие в конкурсах различных уровней; онлайн-экскурсии, оффлайн экскурсии. 

Все экспонаты заняли своë достойное место. На выставке можно увидеть прялки, старинные утюги 

и самовары, ухваты, ткацкий станок, люльку, вышивки, старинные рубахи и головные уборы, 

украшения, сундуки, чугунки, лапти. У комнаты старины прекрасное будущее- в ней собрана 

частичка истории родного села Чернозерье. В 2024-2025 учебном году был оформлен уголок 

участникам СВО. 

Материалы комнаты старины широко используются при проведении уроков, внеурочных 

мероприятиях. При этом дети не просто прослушивают информацию учителя, но погружаются в 

среду, перемещаются в историческом пространстве. Они непосредственно включаются в 

деятельность, и занятия становятся наиболее запоминающимися и результативными. В совместной 



деятельности педагогов и школьников разрабатывается школьная символика, которая используется 

в повседневной школьной жизни, при проведении важных торжественных событий, закрепляются 

лучшие традиции. Нельзя не отметить, что педагоги вовлекают школьников в деятельность, 

которая им интересна, они вместе планируют дело, вместе добиваются результатов. 

 

Модуль «Экскурсии, походы» 

Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые знания об 

окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно 

относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для 

воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, 

обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные 

возможности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: 

- регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах их 

классными руководителями («Природа зимой», «Осенний парк», «Приметы весны» и т.п.); 

- ежегодные походы на природу, экскурсионные поездки по туристическим 

маршрутам организуемые в классах их классными руководителями и родителями школьников, 

после окончания учебного года; 

- выездные экскурсии в музеи, на предприятия; на представления в кинотеатр, 

драмтеатр. 

Модуль «Школьные медиа». 

 Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках различных видов и форм 

деятельности: 

• библиотечные уроки - вид деятельности по формированию информационной культуры 

личности учащегося, подготовке ребенка к продуктивной самостоятельной работе с источниками 

информации. Используемые формы: традиционные формы виртуальные экскурсии и путешествия по 

страницам книг, тематические уроки - обзоры, уроки -- персоналии, интеллектуальные турниры, 

библиографические игры, литературные путешествия, конференции с элементами игровой 

деятельности. Также применяется и нестандартные формы урок-информация, урок-размышление, урок - 

диспут, урок-презентация, урок-видео-путешествие. 

• школьный медиацентр - созданная из заинтересованных добровольцев группа информационно-

технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное 

сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров. 

• разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и консультирующих их 

взрослых, целью которого является освещение (через школьную газету и школьное сообщество) 

наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, 

секций, деятельности органов ученического самоуправления. 

 

3. Организационный раздел. 

3.1 Кадровое обеспечение. 

В данном разделе представлены решения МБОУ ООШ с.Чернозерье в соответствии с ФГОС 

основного общего образования по разделению функционала, связанного с планированием, 

организацией, обеспечением, реализацией воспитательной деятельности; по вопросам повышения 

квалификации педагогических работников в сфере воспитания; психолого-педагогического 

сопровождения обучающихся, в том числе с ОВЗ и других категорий; по привлечению 

специалистов других организаций (образовательных, социальных, правоохранительных и др.). 

Воспитательный процесс в школе обеспечивают специалисты: 

-советник директора по воспитательной работе и взаимодействию с детскими общественными 



организациями; 

- классные руководители; 

- педагог-психолог; 

-педагоги дополнительного образования. 

Классное руководство в 1–9-х классах осуществляют 4 классных руководителя. Ежегодно 

педагогические работники проходят повышение квалификации по актуальным вопросам 

воспитания в соответствии с планом-графиком. 

К реализации воспитательных задач привлекаются также специалисты других организаций: 

работники КДН и ОДН, участковый, специалисты музея, сельской библиотеки, СДК, ФАП 

с.Чернозерье, сотрудники правоохранительных органов, пожарной части, прокуратуры. 

3.2 .Нормативно-методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ ООШ с.Чернозерье обеспечивают 

следующие локальные нормативно-правовые акты: 

-Положение о классном руководстве; 

- Положение о внутришкольном контроле; 

-Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений; 

-Положение о Совете профилактики учащихся; 

-Положение о внешнем виде; 

-Положение о ПМПК; 

-Положение о социально-психологической службе; 

-Положение об организации дополнительного образования; 

-Положение о внеурочной деятельности обучающихся; 

-Положение об ученическом самоуправлении; 

-Правила внутреннего распорядка для обучающихся; 

- Положение о школьном спортивном клубе; 

- Положение о волонтëрском отряде; 

-Положение о Совете школы; 

-Положение о школьной службе примирения; 

- Положение о родительском комитете; 

- Положение о Совете отцов. 

 

3.3.Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

Для данной категории обучающихся в МБОУ ООШ с.Чернозерье созданы особые условия: 

На уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и 

самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов, приобретается опыт развития 

отношений между обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. Детская 

и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, 

взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско- родительских группах обеспечивает 

условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, праздников и 

общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ 

обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, формирует 

личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 

-налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной 

социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

-формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

-построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей и возможностей 



каждого обучающегося; 

-обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению 

уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями школа 

ориентируется: 

-на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания; 

-создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приемов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

-личностно ориентированный подход в организации всех видов деятельности, обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах: 

публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, 

проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной организации, 

качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное следование 

порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении 

кандидатур); 

регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно 

больших групп поощряемых и другое); 

сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и 

коллективных наград дает возможность стимулировать индивидуальную и коллективную 

активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими и не получившими награды); 

привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) 

обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей 

(с учетом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей; 
дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной 

успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная 

поддержка(запланировано). 

Формы поощрений социальной успешности и проявлений активной ж изненной позиции 

обучающихся МБОУ ООШ с.Чернозерье: 

-объявление благодарности; 

- награждение грамотой; 

-вручение сертификатов и дипломов; 

-занесение фотографии активиста на доску почета; 

-награждение ценным подарком. 

Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при ее организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по 

собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 

обучающегося. 



Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, 

участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ 

и другого, участвовавшего в конкурсах). 

 

3.5. Анализ воспитательного процесса. 

 

 

Цель анализа: определение качества воспитательной работы и степени реализации плана 

воспитательной работы МБОУ ООШ с.Чернозерье за 2025-2026 учебный год. Воспитательная работа в 

МБОУ ООШ с.Чернозерье реализовывалась в 2025-2026 учебном году в соответствии с Основной 

общеобразовательной программой школы, которая включала в себя рабочую программу воспитания и 

календарный план воспитательной работы по двум ступеням образования. 

Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в том числе 

укрепление их психического здоровья и физическое воспитание. РПВ реализуется в единстве урочной 

и внеурочной деятельности, осуществляемой МБОУ ООШ с.Чернозерье совместно с семьей и другими 

институтами воспитания, предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям - нравственным ориентирам, являющимся основой мировоззрения граждан 

России, передаваемым из поколения в поколение, лежащим в основе общероссийской идентичности и 

единого культурного пространства  страны, укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое 

уникальное проявление в духовном, историческом и культурном развитии многонационального народа 

России. 

Краткая характеристика воспитательной работы школы 

    Главной целью воспитательной работы школы в 2025-2026 учебном году являлось: развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

     Для достижения цели школа ставила перед собой следующие задачи: 

 -усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, 

принятие);  

-приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта 

поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний;  

-достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с 

ФГОС.  

    Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают 

осознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей самостоятельности и 

инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, 

окружающим людям и жизни в целом. 

    Воспитательная деятельность школы в 2025-2026 учебном году представлена четырнадцатью 

основными модулями: 
- Инвариантных: 

❖  Основные школьные дела. 

❖ Классное руководство 

❖  Внеурочная деятельность 

❖  Урочная деятельность 

❖ Самоуправление. 



❖ Профориентация. 

❖ Организация предметно-пространственной среды. 

❖ Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

❖ Профилактика и безопасность 

❖ Социальное партнерство 

❖ Внешкольные мероприятия 

❖ Инклюзивная среда для детей-мигрантов 

❖ Трудовая деятельность 

- Вариативных: 

❖ Детские общественные объединения 

❖ Школьная комната старины 

❖ Экскурсии, походы  

Виды и формы воспитательной деятельности рабочей программы модулей воспитания 

конкретизированы в календарных планах воспитательной работы НОО, ООО. 

     Школа является участницей внедрения Технологии «Применение оценки личностных результатов 

обучающихся при планировании воспитательной работы» согласно Приказу Министерства образования 

Пензенской области от 18.08.2023г №16-151. В качестве основных направлений работы выбраны 

«Духовно-нравственно воспитание», «Патриотическое воспитание» и «Трудовое воспитание». 

Календарный план воспитательной работы школы строится исходя из данных мониторинга личностных 

результатов обучающихся: отдано предпочтение таким видам организации воспитательной работы, как 

проекты, акции, деловые игры. 

По данным мониторинга, проведенного в 2025 г., не обнаружено достижение нормы по следующим 

критериям: 

-  «Трудовое воспитание» - «Развитость способности самостоятельно эффективно действовать в 

условиях постоянного обновления социальных и технологических реальностей « (50,86%), 

«Развитость основных умений и навыков конструктивного взаимодействия, сотрудничества со 

взрослым сообществом и сверстниками в социально значимых и трудовых аспектах деятельности» 

(48,43%)   

- «Патриотическое воспитание» - Сформированность внутриличностных основ для развития 

эмоционально-чувственного неприятия проявлений неуважительного отношения к ценностям 

своей и других культур  (46,86 %) 

В связи с этим предполагаются следующие изменение форм воспитательной работы в 2025-2026 

учебном году. Новые формы работы в реализации патриотического и трудового воспитания: 

1. Сотрудничество с муниципальными социокультурными центрами: музеем им. А. Г. Малышкина, 
Мокшанской модельной библиотекой, 

районным домом культуры. 

2. Наряду с федеральным проектом «Киноуроки в школах России» реализуется проект 

«Школьный киносеанс». 1 раз в четверть организуется просмотр и обсуждение 

художественного фильма. 

3. Активизация участие в региональных проектах «Культурная суббота», «Культурный дневник 

школьника Пензенской области» 

4. Активизация работы волонтерского движения в школе. Участие в волонтерских акциях 

«Открытка к празднику» (поздравлен ие с праздниками ветеранов педагогического труда), «Своих 

не бросаем» (сбор гуманитарной помощи участникам СВО), «Твори добро» (помощь 

нуждающимся среди учащихся школы 

5. Профориентационные беседы и тренинги для учащихся 5-9 классов. Тренинги проводятся 

школьным психологом и предполагают, как групповое, так и индивидуальное общение. Участие в 

профориентационном проекте «Билет в будущее» 

 



 

Нормативно-методическое обеспечение 

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с учётом 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий 

по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 

Федеральный закон от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон "Об 

образовании в Российской Федерации"стратегии национальной безопасности Российской Федерации, 

(Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400) 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 "Об утверждении 

федеральной образовательной программы начального общего образования"(Зарегистрирован 13.07.2023 

№ 74229) 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 "Об утверждении 

федеральной образовательной программы основного общего образования"(Зарегистрирован 12.07.2023 

№ 74223) 

Письмо Министерства просвещения Российской Федерации  от 18 июля 2022 года 

№ АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с 

примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

Кадровый состав воспитательной службы школы. 

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивали администрация школы, классные 

руководители, советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями, педагог-организатор, педагоги дополнительного образования, учителя предметники, а 

также иные педагогические работники, участвующие в организации воспитательной, 

профилактической, внеурочной, социально значимой и проектной деятельности обучающихся.  

В школе создан и функционирует Штаб воспитательной работы, обеспечивающий координацию 

деятельности администрации школы, классных руководителей, советника директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями, учителей-предметников по реализации 

рабочей программы воспитания. В состав Штаба воспитательной работы входят советник директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями, руководитель школьного 

методического объединения классных руководителей и другие педагогические работники. В течение 

учебного года педагогические работники принимали участие в реализации мероприятий различной 

направленности: гражданско-патриотической, духовно-нравственной, профилактической, 

профориентационной, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной, культурно-досуговой. 

Классные руководители обеспечивали проведение классных часов, занятий внеурочной деятельности, 

родительских собраний, инструктажей, индивидуальных бесед с обучающимися и родителями 

(законными представителями). Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями обеспечивал сопровождение мероприятий по линии «Движения 

Первых», Росдетцентра, «Навигаторов детства», участие обучающихся в социально значимых акциях, 

патриотических и добровольческих мероприятиях. Педагог-организатор обеспечивал организацию 

общешкольных мероприятий, участие обучающихся в конкурсах, акциях и мероприятиях внешкольного 

уровня. Педагоги дополнительного образования обеспечивали занятость обучающихся во внеурочное 

время, создавали условия для развития их способностей, интересов, творческой, спортивной, 

технической и социальной активности. Учителя-предметники реализовывали воспитательный 

потенциал урока, участвовали в предметных неделях, конкурсах, олимпиадах, проектной и 

исследовательской деятельности. Классные руководители являлись ключевыми участниками 

реализации воспитательной работы на уровне классных коллективов. В течение учебного года они 

организовывали работу с обучающимися и родителями (законными представителями), проводили 

мероприятия по направлениям рабочей программы воспитания, осуществляли профилактическую 

работу, информировали родителей по вопросам обучения, воспитания, безопасности, занятости и 

ответственности за воспитание детей.  

Классное руководство в 1-9 классах осуществляли 3 классных руководителя. К реализации 

воспитательных задач привлекались специалисты других организаций: участковый, специалисты 

районного музея, Мокшанской модельной библиотеки, сельской библиотеки, инспектор по БДД, 

сотрудники правоохранительных органов. 



Материально-техническое обеспечение воспитательного процесса 

Содержание материально-технического обеспечения воспитательной работы соответствует 

требованиям к материально-техническому обеспечению ФОП и включает технические средства 

обучения и воспитания, соответствующие поставленной воспитывающей цели, задачам, видам, 

формам, методам, средствам и содержанию воспитательной деятельности. 

Материально-техническое обеспечение следует установленным государственным санитарно-

эпидемиологическим правилам и гигиеническим нормативам. 

Материально-техническое обеспечение воспитательной работы: 

1. Для взаимодействия классного руководителя с коллективом (классные аудитории). 

2. Для работы органов самоуправления, проведения культурного досуга и занятий 

художественным творчеством (актовый зал, Центр детских инициатив). 

3. Для объектов социокультурной среды (библиотека). 

4. Для спортивных сооружений (зал и площадка, оснащённые игровым, спортивным 

оборудованием и инвентарём). 

Материально-техническое обеспечение воспитательной работы обеспечивает возможность: 

• проведения массовых мероприятий, собраний, представлений, досуга и общения 

обучающихся; 

• систематических занятий физической культурой и спортом, проведения секционных 

спортивных занятий, участия в физкультурно-спортивных и оздоровительных мероприятиях; 

• обеспечения доступа к информационным ресурсам Интернета, учебной и художественной 

литературе, коллекциям медиаресурсов на электронных носителях. 

 

Методическое сопровождение воспитательной работы 

Методическое сопровождение воспитательной работы осуществлялось через данные формы: 

✓ Обеспечение необходимой установочной документацией; 

✓ Установочные, текущие и итоговые совещания педагогов (их главное назначение — 

инструктаж, накопление идей и способов их реализации, психолого- педагогический анализ 

происходящего, обмен опытом); 

✓ Проведение регулярных и эпизодических (особо востребованных и актуальных) семинаров; 

✓ Диагностика и мониторинг воспитательного процесса; 

✓ Нахождение возможных путей внедрения в практику современных воспитательных 

технологий; 

✓ Проведение и психолого-педагогический анализ воспитательных мероприятий; 

✓ Организация обмена опытом работы классных руководителей, обобщение и 
распространение передового опыта. 

 

Степень реализации плана воспитательной работы 

Реализация программы воспитания проводилась по направлениям (модулям программы воспитания) 

и выполнению календарного плана воспитательной работы МБОУ ООШ с.Чернозерье на 2025-2026 

учебный год. 

 

Основные школьные дела 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает 

участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и 

анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый 

коллектив. 

Воспитательные события в Школе проводятся в соответствии с календарными планами воспитательной 

работы НОО, ООО . Они конкретизируют воспитательную работу модулей рабочей программы 



воспитания по уровням образования. Виды и формы организации совместной воспитательной 

деятельности педагогов, школьников и их родителей разнообразны. 

Данные направления реализуются через традиционные школьные мероприятия.  

Такие традиции существуют и развиваются в школе. 

• День Знаний 

• День учителя 

• Праздник осени 

• День матери 

• Новогодние праздники 

• Конкурсы к 23 февраля 

• Праздники, посвященные женскому дню 8 Марта 

• Выставки прикладного и художественного творчества 

• Вахта памяти ко Дню Победы 

• Последний звонок 

• Выпускной вечер 

• Вечер встречи 

Такая структура воспитательной работы позволяет охватить всех учащихся школы, исходя из их 

склонностей и интересов, способствует всестороннему развитию личности каждого ребенка. 

В традиционных школьных мероприятиях участвуют все классы, но степень активности классов 

жизни школы, естественно, разная. Это связано с работой классных руководителей, их желанием 

умением организовать, зажечь детей, умением привлекать к участию в мероприятиях каждого 

ученика.  

Пропаганда здорового образа жизни, формирование понимания физиологии здоровья, обучение 

способам оздоровления организма - приоритетное направление в воспитании школьника. Основная 

цель- это включение охраны здоровья детей в число приоритетов деятельности образовательного 

учреждения, создание условий для гармоничного физического развития ребенка, охраны укрепления его 

здоровья по следующим направлениям: нормализация учебной нагрузки нормирование понимания 

ценности здоровья и здорового образа жизни; поддержка программы направленных на охрану и 

укрепление здоровья детей; создание адаптивной образовательной сред для детей с проблемами 

здоровья и развития. В школе накоплен интересный опыт проведения различных массовых 

физкультурно - оздоровительных мероприятий с обучающимися. 

Совместно с учителем физической культуры Чертихиной Т.И. в течение учебного года проводились 

следующие мероприятия, направленные на сохранение и укрепление здоровья учащихся: 

-спортивно-массовые мероприятия и Дни здоровья; 

-внутришкольные спортивные соревнования  

-внеурочная деятельность 

 

Внутришкольные соревнования 

Мероприятие Класс 

Кросс «Золотая осень» 1-9 

Губернаторские тесты 1-9 

Веселые старты 1-4 

Первенство школы по пионерболу 5-9 

Соревнования по волейболу 5-7 

Шашки 5-9 

Первенство школы по лыжным гонкам 2-9 

Соревнования по «Русской лапте» 2-9 

Весенний кросс 1-9 

 

Участие в районных спортивных соревнованиях 

№ Мероприятие Место Класс 

1 Районный л/атлетический кросс «Золотая осень»  среди обучающихся 
основных и средних школ 

4 6 

2 Районные соревнования по пионерболу  4 5-7 

3 Районные соревнования по волейболу  2 7-9 



4 Районные соревнования по волейболу памяти Э.В.Мезенова 2 7-9 

5 Районный л/атлетический кросс среди обучающихся основных и 
средних школ 

3 9 

 

Стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются основные школьные дела: 

общешкольная линейка «Здравствуй, школа!»,  акция «Открытка ветерану», «Благодарю» , акция 

«Открытка ветерану педагогического труда», новогодние торжества, спортивные соревнования между 

обучающимися по волейболу, пионерболу, баскетболу, акция «Окна Победы», «Окна России», «Свеча 

Памяти», «Посылка солдату», «Бессмертный  полк», «Георгиевская ленточка», торжественная линейка 

«Последний звонок», классные и общешкольные походы, Дни здоровья. 

 

Участие детей и педагогов в областных, Всероссийских конкурсах 

Мероприятие Место Класс Ответственны

й учитель 

Участие в региональном этапе конкурса «Новая 

философия воспитания», советник директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями.                                                    

- 9 Крюкова С.И 

Участие во Всероссийском конкурсе «Конкурс 

первичных отделений Движение Первых» в 

номинации «Лига возможностей» 

Сертификат 5-9 Крюкова С.И 

Участие во Всероссийском конкурсе «Знакомься, это 

Россия»  в номинации «Память сквозь поколения»,   

- 6 Крюкова С.И 

Участие в областном конкурсе музейной миниатюры 

«Мы помним»,   

- 3 Крюкова С.И 

Участие в Фестивале детских и молодежных 

театральных коллективов «Театральное Приволжье 

- 6 Крюкова С.И 

 

Участие детей и педагогов в районных конкурсах 

№ Мероприятие Место Класс Ответственный 

учитель 

1 11 районный фестиваль волонтеров «Волонтеры 

Победы» 

Диплом 

победител

я 

9 Крюкова С.И 

2 Районный конкурс сочинений «Без срока 

давности», 

2 9 Семененкова 

Х.К 

3 Районный конкурс песни, посвященный Дню 

матери 

1 3-4 Крюкова С.И., 

4 Районный конкурс чтецов «Живая классика» 2 8 Молчанова Н.В 

5 Районная научно- практическая конференция 

«Мокшанский край: страницы прошлого» 

3 8 Сироткина Е.Е 

6 Районный этап  Всероссийской акции  «Я – 

гражданин России» 

3 6 Молчанова Н.В 

7 Районный фестиваль  детских организаций 

«Майские зори» на базе МБОУ ООШ с.Чернозерье 

 3-9 Крюкова С.И 

8 Районный   смотр строя и песни, посвященный 81-й  

годовщине Победы в Великой Отечественной войне 

2 8-9 Чертихина Т.И 

9 Районный конкурс «Танцующая школа» 2 2-9 Классные 

руководители 

10 Муниципальный этап игры «Креатив- бой», 4 5-6 Сироткина Е.Е 

В осенний, весенний, летний период каникул в школе работал лагерь дневного пребывания «Дружный». 

В летний период в лагере была организована смена «Содружество Орлят России» Воспитатели 

проводили с детьми разнообразные мероприятия. 



Для всех учащихся 1-9 классов организовано горячее питание. Охват горячим питанием составляет 

100%.. За счет бюджетных средств в школьной столовой организованы бесплатные  завтраки для 

начальной школы. Медико-санитарные условия в школе удовлетворительные. 

В школе обучается 5 детей с ограниченными возможностями здоровья, один ребенок с инвалидностью. 

Им уделяется особое внимание классными руководителями, учителями-предметниками при дозировке 

домашних заданий и организации работы в классе. Для обеспечения эффективной интеграции детей с 

ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов в образовательном учреждении проводится 

информационно-просветительская, разъяснительная работы по вопросам, связанным с особенностями 

образовательного процесса для данной категории детей, со всеми участниками образовательного 

процесса — учащимися, их родителями (законными представителями), педагогическими работниками. 

В соответствии с планом реализации приоритетного национального проекта РФ «Образование», а так 

же для эффективного включения детей-инвалидов в процесс инклюзивного обучения учителя проходят 

курсы повышения квалификации по вопросам организации интегрированного образования детей. 

Работа по гражданско-патриотическому воспитанию обучающихся МБОУ ООШ с.Чернозерье 

организуется в рамках реализации рабочей программы воспитания. Для реализации цели были 

поставлены следующие задачи: 

-воспитание личности гражданина-патриота Родины, способного встать на защиту государственных 

интересов страны; 

-воспитание отрицательного отношения к насилию, к уничтожению человека, к нарушению прав 

человека, его свободы, осуждение того, что ведет к человеческим жертвам. 

Работа по патриотическому воспитанию проводилась в соответствии с общешкольным планом, 

осуществляется через систему урочной и внеурочной деятельности и призвано воспитать преданность 

Родине, сформировать уважение к традициям, воспитывать основы гражданского сознания. По данному 

направлению проводились следующие мероприятия: 

-проведение уроков и классных часов по гражданско-патриотическому и духовно-нравственному 

воспитанию учащихся «День солидарности в борьбе с терроризмом», «Правовой диктант», «Начало 

блокады Ленинграда», Турнир знатоков истории и права: «Чтобы достойно жить», «День памяти о 

россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества», «Подвиги пионеров в ВОВ», 

«Письмо солдату», «Посылка солдату», Всероссийские акции «Первомай», «Классика Победы», «Окна 

Русской весны», «Окна Победы». 

-знакомство с историей и традициями народов России, Пензенской области, формирование духовности, 

милосердия, этнической толерантности. 

-взаимодействие семьи, школы и общества в развитии патриотизма, как стержневой духовной 

составляющей ценности личности выпускника школы. 

Мероприятия в рамках празднования Великой Победы: 

-Вахта Памяти 

-Тематические классные часы 

-Митинг Памяти 

-Всероссийская благотворительная акция «Георгиевская лента» 

-Конкурсы рисунков 

-Фестиваль песни «А песни тоже воевали» 

-Праздничный концерт 

-Сбор информации о ветеранах ВОВ 

-Акция «Окна Победы», «Окна России», «Свеча Памяти» 

-Операция «Забота» 

Анализ планов воспитательной работы 1–9-х классов показал следующие результаты: 

планы воспитательной работы составлены с учетом возрастных особенностей обучающихся; 

в планах воспитательной работы предусмотрены различные виды и формы организации воспитательной 

работы по гражданско- патриотическому воспитанию, которые направлены на всестороннее развитие 

личности обучающегося и расширение его кругозора. 

В 2025-2026 уч. году в рамках реализации патриотического воспитания осуществлялась работа по 

формированию представлений о государственной символике РФ: изучение правил применения 

государственных символов; формирование ответственного отношения к государственным символам, в 

том числе знакомство с мерами ответственности за нарушение использования или порчу 

государственных символов. 

В рамках работы по формированию представлений о государственной символике реализованы 



следующие мероприятия: организованы еженедельные линейки по понедельникам перед уроками с 

выносом флага РФ и исполнением гимна РФ; 

организованы школьные знаменные группы на уровне основного образования; 

в каждом классе и в школе оформлены патриотические уголки по теме «Символы РФ», «Символы 

Пензенской области», «Символы Мокшанского района». 

Деятельность  педагогического коллектива по гражданско-патриотическому воспитанию

 осуществляется в соответствии с поставленными целью и задачами на высоком уровне. 

Все запланированные мероприятия реализованы в полном объеме. 

В школе создана первичная ячейка РДДМ «Движение первых».  Ответственным   за   работу   

первичного   школьного   отделения  «Движение Первых» назначен советник директора по воспитанию 

и работе с детскими общественными объединениями Крюкова С.И. 

Вывод: все запланированные мероприятия в рамках модуля «Основные школьные 

дела» были проведены на должном уровне. 

Рекомендации: продолжить работу в данном направлении и увеличить активность 

участия обучающихся в конкурсах и акциях на муниципальном, региональном и 

всероссийском уровнях 

 

 

Классное руководство 

 

На начало 2025-2026 учебного года в школе сформировано 9 классных коллективов. Классные 

руководители 1–9 классов разработали планы воспитательной работы с классами в соответствии с 

Рабочей программой воспитания и календарными планами воспитательной работы уровней 

образования. 

На протяжении учебного года каждый классный руководитель проводил: 

Ежедневно: 

1. Работа с опаздывающими и выяснение причин отсутствия учащихся. 

2. Организация питания учащихся. 

3. Индивидуальная работа с учащимися. 

Еженедельно: 

1. Проведение мероприятий в классе (по плану). 
2. Работа с родителями (по ситуации). 

3. Работа с учителями-предметниками (по ситуации). 

Каждый месяц: 

1. Встреча с родителями (по ситуации). 

Один раз в четверть: 

1. Оформление электронного классного журнала по итогам четверти. 
2. Проведение родительского собрания. 

3. Анализ выполнения плана работы за четверть, коррекция плана 

воспитательной работы на новую четверть. 

Один раз в год: 

1. Оформление личных дел учащихся. 
2. Анализ и составление плана работы класса. 

3. Статистические данные класса (1 сентября), работа с социальным паспортом класса. 

Все классы активно участвовали в школьных мероприятиях. Классные руководители стремятся 

подготовку к участию ребят в общешкольных делах проводить на высоком качественном уровне, 

мотивируют школьников на раскрытие своих способностей, талантов. 

Классными руководителями использовались различные формы работы с обучающимися и их 

родителями в рамках модуля «Классное руководство»: 

− тематические классные часы; 

− участие в творческих конкурсах: конкурсы рисунков, фотоконкурсы, конкурс чтецов 
(дистанционно); 

− коллективные творческие дела; 

− участие в интеллектуальных конкурсах, олимпиадах; 



− индивидуальные беседы с учащимися; 

− работа с портфолио; 

− индивидуальные беседы с родителями; 

− родительские собрания. 

В школе проходят занятия внеурочной деятельности  «Разговоры о важном». 

Основные темы занятий были связаны с важнейшими аспектами жизни человека в 

современной России: знанием родной истории и пониманием сложностей современного 

мира, техническим прогрессом и сохранением природы, ориентацией в мировой 

художественной культуре и повседневной культуре поведения, доброжелательным 

отношением к окружающим и ответственным отношением к собственным поступкам. 

Классные часы «Разговоры о важном» классные руководители проводили в соответствии с 

рекомендациями Министерства просвещения РФ в каждом классе еженедельно по 

понедельникам. 

Классные руководители организовали участие обучающихся во Всероссийском проекте «Киноуроки в 

школах России». В рамках проекта учащиеся посмотрели более 15 фильмов о доброте, милосердии, 

героизме, дружбе и др. Проектом было охвачено 44 учащихся. 

Вывод: считать реализацию модуля «Классное руководство» за 2025-2026 учебный год 

удовлетворительной. 

Рекомендации: продолжить работу по формированию классного коллектива, повышать 

уровень компетентности классного руководителя (курсы ПК), составить график открытых 

мероприятий на 2026-2027 учебный год, систематизировать взаимопосещение классных 

часов. 

 

Внеурочная деятельность 

Организация внеурочной деятельности в МБОУ ООШ с.Чернозерье соответствует требованиям ФГОС 

уровней основного общего образования. Внеурочная деятельность планируется и организуется с учетом 

потребностей и интересов детей, запросов родителей, возможностей МБОУ ООШ с.Чернозерье . 

Структура рабочих программ внеурочной деятельности соответствует требованиям стандартов к 

структуре рабочих программ внеурочной деятельности. 

В 2025-2026 году в планах внеурочной деятельности выделено направление – еженедельные 

информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и экологической 

направленности «Разговоры о важном». Внеурочные занятия «Разговоры о важном» 

были включены в планы внеурочной деятельности всех уровней образования в объеме 34 часов. 

На основе примерной программы курса «Разговоры о важном», одобренной решением ФУМО 

(протокол от 15.09.2022 № 6/22), были разработаны рабочие программы внеурочных занятий 

«Разговоры о важном». Внеурочные занятия «Разговоры о важном» внесены в расписание и проводятся 

по понедельникам первым уроком еженедельно. Ответственными за организацию и проведение 

внеурочных занятий «Разговоры о важном» являются классные руководители. 

Внеурочные занятия «Разговоры о важном» в 1–9-х классах: 

  фактически проведены в соответствии с расписанием; 

  темы занятий соответствуют тематическим планам Минпросвещения; 

  формы проведения занятий соответствуют рекомендованным. 

С 1 сентября 2023 года в планы внеурочной деятельности ООП ООО включено профориентационное 

внеурочное занятие «Россия –мои горизонты». Занятия проводятся в 6–9-х классах по 1 часу в неделю 

по четвергам. 

В течение всего 2025-2026 учебного года было реализовано 

внеурочное занятие по функциональной грамотности в 2-4 , 5 классах. Эти занятия учили применять 

свои умения в жизни и усовершенствуете навык публичного выступления, обновляли и расширяли 

словарный запас обучающихся. Развивая критическое мышление и 

эмоциональный интеллект у обучающихся, классные руководители учили рефлексировать и 

адекватно воспринимать окружающую действительность. 

Так как функциональная грамотность играет важную роль в жизни человека, поэтому 

классные руководители продолжат в новом учебном году работать над ее 

совершенствованием. Формирование функциональной грамотности — это инвестиция в 

будущее. 

По школе 100 % охват программами внеурочной деятельности. 



Вывод: внеурочная деятельность является составной частью учебно воспитательного 

процесса и одной из форм организации свободного времени обучающихся. Сегодня она 

понимается преимущественно как деятельность, организуемая во внеурочное время для 

удовлетворения потребностей обучающихся в содержательном досуге, их участии в 

самоуправлении и общественно  полезной деятельности. 

 

Дополнительное образование 

В 2025-2026 учебном году реализуется 6 дополнительных общеразвивающих программ по четырем 

направленностям: 

- технической направленности «Компьютерный дизайн»; 

- технической  направленности «Робототехника» 

- технической  направленности «Компьютерная графика. 3 D моделирование» 

- физкультурно-оздоровительной направленности «Волейбол» 

- спортивной направленности «ОФП» 

 

В школе работают общественные объединения: 

клуб «Молодая семья»,«Юные друзья пожарников»,«Юные инспектора движения» , 

детское волонтерское объединение «Надежда»,  «Движение первых», «Орлята России» 

 

Урочная деятельность 

Воспитательный потенциал урока был и остается неотъемлемой частью воспитательной работы в 

школе. 

Анализ рабочих программ по учебным предметам показал, что все учебные программы содержат 

целевые ориентиры результатов воспитания, а также тематику в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы. 

При посещении уроков было выявлено, что бо́льшая часть педагогов использует на своих уроках 

методы, методики и технологии, оказывающие воспитательное воздействие на личность в 

соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами 

результатов воспитания; обеспечивает привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках предметов, явлений и событий. 

В течение учебного года учителями-предметниками проводились тематические 

школьные уроки, приуроченные к тому или иному образовательному событию, таким как: 

 «Терроризм – угроза обществу 21 века»  

Предметные олимпиады  

Киноуроки с просмотром и рассуждением о поступках героев (базовые нравственные 

понятия и ценности: дружба, мужество, бескорыстие, верность и т.д.) 

Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет 

Исторический урок «День народного единства» 

Уроки доброты и толерантности «Доброта спасѐт мир», посвященные Международному дню инвалидов 

Уроки мужества 

Всероссийский Гагаринский урок «Космос – это мы!» 

Круглый стол «Ваш маршрут успеха» 

Цифровая и информационная грамотность развивалась через занятия в рамках Всероссийской 

образовательной акции «Урок цифры». Обучающиеся работали с материалами по темам искусственного 

интеллекта, видеоплатформ, кибербезопасности, цифровых технологий, выполняли задания на 

тренажерах, получали сертификаты. Данные занятия способствовали развитию интереса к современным 

технологиям, формированию навыков безопасного и ответственного поведения в цифровой среде. 

Подготовка к государственной итоговой аттестации осуществлялась через пробные ОГЭ, консультации, 

практические занятия, подготовку к выполнению заданий по русскому языку, обществознанию, истории 

и другим предметам. Данная работа способствовала формированию ответственности за результаты 

обучения, развитию навыков самоорганизации, самоконтроля и осознанного отношения к выбору 

дальнейшего образовательного маршрута. В течение года педагоги использовали различные формы 

организации учебной деятельности: тематические уроки; уроки-викторины, практико-ориентированные 

занятия, интеллектуальные игры, квесты, проектные и исследовательские задания, работу с цифровыми 

образовательными ресурсами, обсуждение проблемных ситуаций, выполнение творческих заданий. 
Выводы: 



1. Уровень реализации воспитательного потенциала школьных уроков выше 

среднего. 
Рекомендации: 

1. Учителям при проведении уроков и взаимодействии с обучающимися: 

− использовать методы и приемы, направленные на формирование интереса обучающихся к 

предмету; 

− использовать игры, дискуссии и другие парные или групповые формы работы; 

− побуждать задумываться обучающихся о ценностях, нравственных вопросах, жизненных 

проблемах; 

− выстраивать эффективную коммуникацию с обучающимися и их родителями, не допускать 

оскорблений и унижений обучающихся, а также возникновения конфликтных ситуаций. 

Самоуправление 

Самоуправление – один из основных принципов деятельности ученического 

коллектива. Сущность его состоит в том, что школьники действительно могут реализовать 

свои инициативы, могут принять участие в управлении делами школы, класса. Структура 

ученического самоуправления имеет несколько уровней. Классный уровень формируется и 

реализуется в классных коллективах, где учащиеся принимают участие в работе актива 

класса. Второй уровень – Совет обучающихся реализует ученическое самоуправление на 

уровне школьного коллектива. Совет обучающихся обобщает то, что сформировано в 

первичных коллективах. В него входят 17 обучающихся 7-9 классов. На этом уровне 

решаются задачи: 

✓ планирования, организации и последующего анализа школьных мероприятий; 

✓ формирования и работы с активом школы; 

✓ внедрения инициатив ученического коллектива. 

Принципами ученического самоуправления учащиеся считают: 

✓ Добровольность, равноправность, законность, гласность. 

✓ Приоритет человеческих ценностей. 

✓ Коллегиальность принятия решения. 

✓ Уважение к интересам, достоинству и мнению каждого члена самоуправления. 

Совет обучающихся объединяет работу «Орлята России», «Движение первых», отрядов 

“Надежда”, “ЮДП”, “ЮИД”. 

− благотворительные акции:, «Своих не бросаем», «Неделя добра», «Поздравь 

ветерана», сбор гуманитарной помощи. 

− Экологические субботники 

− Акции «Новогодняя елка», «Новогодние окна» 

− В рамках плана мероприятий школы, посвященного Великой Победы в Великой 

Отечественной войне: Всероссийская акция «Георгиевская ленточка», «Бессмертный 

полк» и др. 

Вывод: участие учащихся в работе Совета обучающихся благотворно влияет на 

подростков, способствует формированию активной гражданской позиции и создает 

мотивацию на принятие активной социальной роли даже тех ребят, которые в силу ряда 

причин не имеют ярко выраженных лидерских способностей. 

Профориентация. 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» включает в себя 

профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности 

педагога и ребенка – подготовить школьника к осознан- ному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. 

Основными задачами профессионального образования становится не только формирование знаний, 

умений, навыков, но и развитие способности адаптироваться к изменениям в сфере техники, 

технологии, организации труда, интегрировании междисциплинарных знаний, комплексного 

восприятия производственного процесса. 

Профессиональное просвещение 

Предполагает следующие виды деятельности: 

-циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьни ка к осознанному 



планированию и реализации своего профессионального будущего; 

-профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых 

необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания школьников о 

типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной 

школьникам профессиональной деятельности; 

-посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней открытых дверей в средних 

специальных учебных заведениях и вузах; 

-совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение 

профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим 

профессиям и направлениям образования; 

-участие в работе всероссийских профориентационных проектах, таких как «ПроеКТОрия», созданных 

в сети интернет: просмотр лекций, круглый стол «Ваш маршрут успеха»», решение учебно-

тренировочных задач, участие в мастер классах, посещение открытых уроков; 

-индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам склонностей, 

способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в 

процессе выбора ими профессии; 

-освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, включенных в 

основную образовательную программу школы, или в рамках курсов ВД. 

Профессиональная диагностика и консультирование 

В рамках профминимума в учебный план внедрены внеурочные занятия «Россия – мои горизонты», 

которые проводятся еженедельно по четвергам в 6-9 классах.  

Выводы: 

1. В школе ведется целенаправленная работа по профориентации обучающихся с 

учетом запроса экономики современного общества. 

2. План профориентационной работы реализован на достаточном уровне. 

3. В организации профориентационной деятельности с обучающимися используются 

разнообразные формы внеклассной деятельности, современные педагогические технологии. 

Рекомендации: 

1.Активизировать взаимодействие родителей и педагогов, оказывающих 

непосредственное влияние на формирование профессионального определения обучающихся. 

2.Ориентировать обучающихся на выбор профессий, востребованных в области. 

 

Организация предметно-пространственной среды. 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной 

организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него 

чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию 

ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществлялось через такие формы работы с 

предметно- эстетической средой школы как: оформление внешнего вида здания, фасада, 

холла при входе в общеобразовательную организацию государственной символикой 

Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, 

герб), изображениями символики Российского государства в разные периоды тысячелетней 

истории, исторической символики региона; организована церемония поднятия (спуска), 

вноса(выноса) государственного флага Российской Федерации. 

Организация предметно-пространственной среды 

Выставки фотографий, плакатов, посвященных событиям и памятным датам 

Оформление классных уголков 

Трудовые десанты по уборке территории школы 

Трудовой десант по озеленению школьного кабинета 

Праздничное украшение кабинетов, окон кабинета 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой школы как: 

- оформление интерьера школьных помещений (коридоров, рекреаций, залов и т.п.) к 

традиционным школьным праздникам: 1 сентября, День учителя, Новый год, День защитника 

Отечества, Международный женский день, День Победы; 



рисунков, плакатов и других творческих работ школьников, позволяющих им 

реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; 

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями 

вместе со школьниками своих классов, родителями, позволяющее учащимся проявить свои 

фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного общения классного 

руководителя со своими детьми. 

- проведение общешкольного субботника по уборке пришкольной территории. 

По-прежнему дополняет пространственную среду сообщество школы в социальной сети ВКонтакте, 

мессенджере МАХ, которое наряду с сайтом школы, является обязательным официальным аккаунтом 

образовательной организации и имеет статус госорганизации. Здесь в привлекательной форме 

регулярно публикуются новости школы, фотоотчеты, полезная информация для обучающихся и 

родителей в том числе по вопросам профилактики и безопасности. 

Вывод: окружающая школьника среда оказывает влияние на восприятие ребенком того, 

что происходит с ним в образовательной организации каждую конкретную минуту, здесь и 

сейчас. Вот почему важно, чтобы эта среда была эмоционально позитивной, благоприятной 

для проявления творческой активности и психологически комфортной для ребенка, 

поднимала настроение, предупреждала стрессовые ситуации. 

Рекомендации: необходимо продолжить работу по дальнейшему оформлению 

школьного пространства с целью повышения его эстетической привлекательности. 

Необходимо активизировать работу по привлечению творчески настроенных школьников к 

дальнейшей модернизации предметно-эстетической среды. 

 

Взаимодействие с родителями (законными представителями). 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» в 2025 2026 учебном году 

реализовывался через работу администрации школы, классных руководителей, Штаба воспитательной 

работы, Совета профилактики, общешкольного родительского комитета, классных родительских 

комитетов, родительского патруля. Основными направлениями взаимодействия с родителями 

(законными представителями) являлись: -информирование родителей об организации образовательного 

и воспитательного процесса; - повышение ответственности родителей за воспитание, обучение, 

безопасность и занятость детей; - вовлечение родителей в классные и общешкольные мероприятия; - 

профилактика правонарушений, травли, вредных привычек, интернет-угроз и деструктивного 

поведения; - организация совместной работы по вопросам безопасности детей; - развитие родительского 

контроля и общественного участия в жизни школы; -индивидуальная работа с семьями, нуждающимися 

в повышенном педагогическом внимании. 

В течение учебного года проводились общешкольные и классные родительские собрания. На них 

рассматривались вопросы:  

- организации образовательного и воспитательного процесса;  

- соблюдения правил внутреннего распорядка обучающихся;  

- профилактики правонарушений и безнадзорности; 

 - ответственности родителей за жизнь, здоровье и безопасность детей;  

- безопасного поведения детей в школе, дома, на улице, на дорогах, у водоемов, на объектах 

железнодорожного транспорта и др.; 

 - профилактики интернет-угроз, мошенничества, вовлечения несовершеннолетних в противоправную 

деятельность; 

 - профилактики травли, конфликтов, психологического насилия; 

 - подготовки к ВПР, ОГЭ, 

 - организации летней занятости, отдыха, пришкольного лагеря, безопасных каникул;  

- профориентации и выбора дальнейшего образовательного маршрута.  

Особое внимание уделялось вопросам безопасности. Родителям направлялись памятки, инструкции и 

информационные материалы по профилактике детского дорожно- транспортного травматизма, 

пожарной безопасности, безопасному поведению на водоемах, в период каникул, профилактике 

терроризма и экстремизма, интернет безопасности, предупреждению мошенничества, ответственности 

за противоправные действия, безопасному использованию велосипедов, мототехники, электросамокатов 

и иных средств передвижения, комендантского часа.  

В течение года с родителями (законными представителями) проводилась разъяснительная работа по 

следующим темам: 



 -контроль за местонахождением детей в вечернее время; 

 -недопустимость оставления детей без присмотра; 

 - ответственность родителей за поведение детей в общественных местах;  

- контроль за использованием социальных сетей и мессенджеров; 

 - профилактика участия детей в опасных интернет-сообществах и незаконных «заработках»; 

 - безопасность детей во время праздничных и каникулярных дней;  

- правила дорожного движения и использование световозвращающих элементов; 

 - профилактика курения, употребления электронных сигарет, алкоголя и иных вредных привычек; 

 - предупреждение конфликтов, агрессивного поведения и травли. 

 К работе с родителями привлекались представители субъектов профилактики и социальных партнеров. 

В течение года проводились встречи и беседы с участием участкового, представителей МЧС, ГИБДД, 

ОМВД, педагогов и администрации школы. На таких встречах рассматривались вопросы 

административной и уголовной ответственности несовершеннолетних, профилактики правонарушений, 

пожарной безопасности, дорожной безопасности, интернет-мошенничества, безопасного поведения 

детей в период каникул. Родители также привлекались к контролю качества питания. В течение 

учебного года осуществлялся родительский контроль организации горячего питания, состояния 

обеденного зала, качества предоставляемого питания, соблюдения санитарных требований и 

организации приема пищи обучающимися.  

 

В рамках взаимодействия с родителями проводилось информирование через классные чаты, 

индивидуальные сообщения, родительские собрания, официальный сайт школы и школьные 

информационные ресурсы социальную сеть ВКонтакте, мессенджер МАХ. Родители своевременно 

получали информацию о мероприятиях, графиках, изменениях в режиме работы школы, 

профилактических акциях, необходимости контроля за детьми, подготовке к ВПР, ОГЭ,  участии в 

мониторингах, анкетировании, организации каникулярного времени.  

Уделялось внимание индивидуальной работе с семьями, нуждающимися в повышенном педагогическом 

внимании. Классные руководители, администрация школы, Совет профилактики, Штаб воспитательной 

работы взаимодействовали с родителями по вопросам посещаемости, успеваемости, поведения, 

занятости детей, профилактики конфликтов и правонарушений. При необходимости организовывались 

индивидуальные консультации, профилактические беседы, сопровождение семьи и взаимодействие с 

субъектами профилактики. 

 

 Таким образом, модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» в 2025-2026 

учебном году реализовывался системно. Работа велась через родительские собрания, индивидуальные 

консультации, родительские комитеты, родительский патруль, родительский контроль питания, 

профилактические мероприятия, анкетирование, информирование и участие родителей в жизни школы 

 

Выводы: вся проделанная работа заслуживает удовлетворительной оценки. За 

истекший год было сделано немало, но остаются вопросы, над которыми необходимо 

работать: 

- работа с родителями требует тщательной подготовки со стороны классных 

руководителей и контроля со стороны администрации. 

- уровень посещаемости родительских собраний. Некоторые родители не посещают 

систематически родительские собрания. Обычно от таких родителей поступают жалобы. 

Необходимо активнее привлекать родителей к планированию воспитательной деятельности, 

применять новые формы в работе с родителями (родительские посиделки, конференция 

семейных проектов). 

Рекомендации: 

1. Продолжить проведение общешкольных и классных родительских собраний по вопросам обучения, 

воспитания, безопасности, профилактики, профориентации и занятости обучающихся. 

 2. Продолжить работу общешкольного родительского комитета, классных родительских комитетов и 

родительского контроля организации питания.  

3. Усилить информирование родителей о воспитательной работе школы, внеурочной деятельности, 

детских объединениях, школьных проектах, мероприятиях и результатах участия детей.  

4. Продолжить практику привлечения представителей ОМВД, МЧС, ГИБДД, КДН и иных субъектов 

профилактики к родительским собраниям и профилактическим мероприятиям.  



5. Активнее вовлекать родителей в подготовку и проведение школьных мероприятий, акций, экскурсий, 

субботников, профориентационных и социально значимых дел.  

6. Продолжить индивидуальную работу с семьями, нуждающимися в повышенном педагогическом 

внимании, по вопросам посещаемости, поведения, успеваемости, занятости и безопасности детей 

 

Профилактика и безопасность. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» в 2025-2026 учебном году являлся одним из ключевых 

направлений воспитательной работы школы. Работа велась через Совет профилактики, Штаб 

воспитательной работы, классных руководителей, администрацию школы, советника директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями, педагогаорганизатора, 

родителей (законных представителей), КДН, ГИБДД, МЧС, ОМВД и других субъектов профилактики. В 

течение учебного года профилактическая работа была направлена на: - предупреждение 

правонарушений и безнадзорности; - профилактику травли, конфликтов, жестокого обращения и 

деструктивного поведения; - профилактику употребления ПАВ, электронных сигарет, вредных 

привычек; - профилактику терроризма, экстремизма и вовлечения несовершеннолетних в 

противоправную деятельность; - формирование навыков безопасного поведения в школе, дома, на 

улице, на дорогах, в сети Интернет, на водоемах, объектах железнодорожного транспорта и др.; - 

профилактику интернет-угроз, мошенничества, опасных сообществ и манипуляций в социальных сетях; 

- сопровождение обучающихся и семей, нуждающихся в повышенном педагогическом внимании. В 

2025-2026 учебном году было проведено 6 заседаний Совета профилактики, включая плановые 

заседания один раз в месяц и внеочередные заседания по возникающим вопросам. На заседаниях 

рассматривались вопросы посещаемости, успеваемости, поведения обучающихся, семейного 

неблагополучия, занятости детей, профилактики безопасности, результатов мониторингов, 

индивидуального правонарушений, сопровождения обучающихся и семей. 

Большое внимание профилактике дорожно-транспортного травматизма уделяется на 

уроках ОБЖ.  

В рамках Недели безопасности по ПДД были проведены родительские собрания по 

вопросам безопасности дорожного движения. Акцентировано внимание родителей на 

использовании ремней безопасности и детских удерживающих устройствах при перевозке 

детей, применении светоотражающих элементов, разъяснение требований законодательства 

Российской Федерации по вопросам содержания и воспитания детей и возможных уголовно - 

правовых последствиях в случае неисполнения родительских обязанностей. 

Классными руководителями ежемесячно, а также накануне каникулярного времени 

проводились инструктажи с учащимися «Личная безопасность ребенка», которая включала 

темы по ПДД, пожарной безопасности, о правилах поведения на открытых водоемах, на 

тонком льду, о правилах безопасного пользования ресурсами в сети интернет. 

Наиболее эффективными в работе являются занятия – практикумы, на которых 

учащиеся практически отрабатывают полученные знания и навыки в области обеспечения 

безопасности личности. Согласно графику проведения тренировок проводились тренировки 

по эвакуации персонала и учащихся на случай пожара, террористического нападения и ЧС. 

Обновлялись уголки наглядной агитации по пожарной, антитеррористической 

безопасности и безопасности дорожного движения. 

Работа по профилактике негативных проявлений среди несовершеннолетних носит в 

школе систематический характер и в 2025-2026 учебном году велась по следующим 

направлениям: 

а) профилактическая работа; 

б) организация культурно-массовых мероприятий; 

в) работа с родителями; 

г) индивидуальная работа с детьми; 

д) контроль за досугом детей в каникулярное время; 

е) правовое обучение. 

В рамках родительских собраний проводились мероприятия, посвященные 

профилактике негативных проявлений среди обучающихся, в том числе профилактике 

попадания несовершеннолетних под влияние экстремистских религиозных организаций, 

потребление наркотиков, жестокого обращения, суицидов. 



Работа с педагогическим коллективом включала в себя: 

• консультации классных руководителей, учителей-предметников по вопросам 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, изменениях в 

законодательстве (педагогические советы, кафедра классных руководителей); 

• участие педагогов в работе Совета по профилактике (с привлечением родителей и 

представителей органов профилактики), направленного на решение конкретных проблем 

класса, отдельных обучающихся . 

Большую роль в профилактике правонарушений играют регулярные профилактические беседы, 

классные часы с приглашением представителей ОМВД, ОГИБДД ,прокуратуры, на которьгх  

обсуждаются вопросы поведения на дорогах, в общественных местах, взаимоотношения между членами 

коллектива, отношение к взрослым. 

Для индивидуальной профилактической работы с обучающимися и семьями: - проводились 

индивидуальные беседы; -оформлялись и корректировались индивидуальные маршруты 

сопровождения; - составлялись планы индивидуальной профилактической работы; -осуществлялся 

контроль посещаемости, поведения, занятости и успеваемости; - проводились консультации с 

родителями (законными представителями); -обеспечивалось взаимодействие с КДН, ОМВД и другими 

субъектами профилактики. В 2025-2026 учебном году было организовано социально-психологическое 

тестирование (СПТ) обучающихся 7-9 классов. 

В течение учебного года проводились профилактические мероприятия по интернет безопасности: 

классные часы «Безопасный Интернет», беседы о цифровой безопасности, профилактика интернет-

мошенничества, разъяснение рисков вовлечения в незаконные «заработки», беседы о манипуляциях в 

социальных сетях, профилактика распространения фейков и противоправного контента детей, 

информирование родителей о необходимости контроля за интернет-активностью. В течение года были 

проведены следующие профилактические мероприятия и акции: классные часы по профилактике 

правонарушений, беседы «Права и обязанности обучающихся», мероприятия по профилактике травли и 

конфликтов, беседы «Травле – нет», профилактические занятия по безопасному поведению в сети 

Интернет, мероприятия по профилактике терроризма и экстремизма, инструктажи по действиям при 

обнаружении подозрительных предметов, занятия по алгоритму действий при вооруженном нападении, 

мероприятия по пожарной безопасности, мероприятия по профилактике суицидального поведения, 

мероприятия по профилактике терроризма и экстремизма, классные часы по правилам дорожного 

движения, акция «Засветись» , мероприятия по использованию световозвращающих элементов, 

инструктажи перед каникулами, беседы по безопасности на водоемах и льду, мероприятия по 

профилактике вредных привычек, беседы о вреде электронных сигарет, ПАВ, мероприятия по 

профилактике интернетмошенничества, «дропперства», беседы о недопустимости повреждения 

объектов инфраструктуры, мероприятия в рамках Недели Безопасности, профилактические беседы с 

родителями (законными представителями), родительские инструктажи по безопасности детей. С 

родителями (законными представителями) проводилась отдельная профилактическая работа.  

На родительских собраниях и через классные чаты рассматривались вопросы: ответственности 

родителей за жизнь и здоровье детей, контроля занятости детей во внеурочное и каникулярное время, 

профилактики правонарушений, интернет-безопасности, контроля социальных сетей и мессенджеров, 

безопасности дорожного движения, пожарной безопасности, профилактики травли и конфликтов, 

недопустимости оставления детей без присмотра, безопасного использования велосипедов, 

электросамокатов, мототехники.  

В школе также были размещены информационные материалы по безопасности: памятки для 

обучающихся, памятки для родителей, материалы по телефону доверия, информация о службах 

помощи, стенды по ПДД, материалы по пожарной безопасности, памятки по антитеррористической 

безопасности, материалы по профилактике вредных привычек и интернет-угроз. 

 

 

Систематически ведется определенная работа с детьми из опекаемых и малообеспеченных семей. 

Осуществляется контроль за воспитанием и обучением, состоянием здоровья, материально-бытовым 

содержанием, за выполнением опекунами их обязанностей, в обследовании условий жизни, воспитания, 

проживания несовершеннолетних. 

На конец 2025-2026 учебного года   состоят на различных видах 

учета: ДЕСОП – 3 семьи (7 обучающихся), на ВШУ - 8 обучающихся, ПДН – 0 человек. 

Выводы: в школе созданы оптимальные условия для формирования законопослушного 



поведения обучающихся, профилактики безнадзорности и правонарушений, асоциального 

поведения. Своевременно сформированы и обновлены банки данных по различным 

категориям учащихся и их семей. Проведена работа по реализации проектов 

антинаркотической направленности в электронных средствах массовой информации, в том 

числе в сети Интернет. Целенаправленно проводится работа по улучшению качества 

воспитания за счет формирования у обучающихся ценностей здорового образа жизни, 

формирования активной гражданской позиции в сфере профилактики наркомании. 

Планомерно и целенаправленно проводится информационно-наглядная агитация, развитие и 

стимулирование детского творчества. 

Рекомендации: 

1. Продолжить системную работу Совета профилактики с проведением плановых и внеочередных 

заседаний по мере необходимости. Продолжить индивидуальное сопровождение семей и обучающихся, 

находящихся на профилактическом контроле. 

 2. Усилить работу по профилактике конфликтов, травли, психологического насилия и деструктивного 

поведения в классных коллективах.  

3. Продолжить ежемесячный мониторинг открытых страниц обучающихся в социальных сетях с 

соблюдением законодательства и защиты персональных данных. Усилить профилактику интернет-

угроз, мошенничества, опасных сообществ, незаконных «заработков» и вовлечения 

несовершеннолетних в противоправную деятельность.  

4. Продолжить взаимодействие с ОМВД, ГИБДД, МЧС и другими субъектами профилактики.  

5. Усилить работу с родителями (законных представителей) по вопросам контроля занятости детей, 

безопасности в сети Интернет, профилактики правонарушений, травли, вредных привычек и 

безопасного поведения детей во внеурочное время. 

 

Социальное партнерство 

 

Социальное партнёрство сегодня – неотъемлемая часть работы нашей школы. 

Современное социальное партнёрство помогает решать образовательные и воспитательные 

задачи и поэтому выстраивается в соответствии с целями и задачами Программы развития 

школы. Социальное партнерство должно быть осознанное, добровольное, взаимовыгодное, 

целенаправленное. 

Целью социального партнерства является воспитание успешной, гармонично развитой, 

социокультурной, самореализованной личности обучающегося. 

В целях повышения эффективности воспитательного процесса определены 

направления воспитания и социализации обучающихся, а также организовано 

взаимодействие школы с учреждениями образовательной, профориентационной, культурной, 

профилактической, спортивно-оздоровительной направленности.  

Большая роль в воспитательной работе школы отводится взаимодействию с нашими социальными 

партнерами: врачами, работниками КДН И ЗП, сотрудниками ОМВД и МЧС. Развитию творческих 

способностей учащихся способствует не только сетевое партнерство с учебными и дополнительными 

образовательными учреждениями, учреждениями культуры и спорта, но и образовательными и 

просветительными онлайн площадками («Учи.ру», «Урок Цифры» и др.). 

Основные направления воспитания и социализации обучающихся МБОУ ООШ с.Чернозерье 

следующие: 

Воспитание гражданственности, патриотизма, социальной ответственности и 

компетентности, уважения к правам, свободам и обязанностям человека. 

Воспитание нравственных чувств, убеждений и этического сознания. 

Воспитание трудолюбия, ответственного отношения к образованию, труду, жизни, 

подготовка к сознательному выбору профессии. 

Формирование ценностного отношения к семье, здоровью и здоровому образу жизни. 

Воспитание бережного отношения к природе, окружающей среде. 

Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об 

эстетических идеалах и ценностях, основ эстетической культуры. 

Стимулирование инициативы самостоятельности, чувства ответственности 

обучающихся и воспитанников через дальнейшее развитие системы ученического 

самоуправления. 



Выводы: таким образом, социальное партнерство позволяет действовать эффективно и успешно, имея в 

виду приоритетную перспективу, общую для всех партнеров, эффективно координировать совместную 

деятельность с ясным пониманием своей ответственности. Такая деятельность оказывается наиболее 

эффективной и экономичной для партнеров, в том числе и в системе образования. 

Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий в школе 

осуществлялась через организацию экскурсий, выездных массовых мероприятий и участие в 

акциях  различных уровней: 

Экскурсии, походы помогут школьнику расширить свой кругозор, получить новые 

знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться 

уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого 

поведения в различных внешкольных ситуациях. 

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у 

подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, 

обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. 

Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

- регулярные пешие прогулки по улицам села; 

- экскурсии в музеи, выставки, театры и кинотеатры города; 

- прогулки на природу и походы выходного дня. 

. 

В 2025-2026 учебном году учащиеся школы приняли участие в реализации образовательного проекта 

«Культурная суббота». 

Цель проекта «Культурная суббота»: создать условия для осмысления школьниками важности 

сохранения природного и культурного наследия родного края. 

Основными задачами образовательного проекта «Культурная суббота» являются систематизация 

представлений учащихся о Пензенской области как значимой части всемирного и российского 

историко-культурного наследия; расширение представлений школьников о деятельности по сохранению 

природного и культурного наследия Пензенской области; осознание меры своей ответственности за 

сохранность природного и культурного наследия Пензенской области, воспитание установки бережного 

отношения к памятникам прошлого. 

Один раз в месяц, по субботам, для школьников проводились интегрированные уроки в различных 

учреждениях культуры, организовывались экскурсии, походы, поездки по родному краю, просмотр и 

обсуждение фильмов. 

В 2025-2026 учебном году посетили экскурсии 90 % учащихся. 

✓ Экскурсия в комнату старины МБОУ ООШ с.Чернозерье 

✓ Экскурсия в музей А.Г. Малышкина р.п.Мокшан 

✓ Экскурсия на Пензенскую кондитерскую фабрику  

✓ Участие во Всероссийской акции «Премия»  

✓ В сентября учащиеся 7-9 классов приняли участие во II Международном форуме образования и 

бизнеса «Золотая пашня» на территории учебно-производственного комплекса ГБПОУ ПО «МАТК» 

✓ Экскурсии в Мокшанский Агротехнологический колледж 

✓ Экскурсии в Мокшанскую модельную библиотеку 

Учащиеся 7-9 классов оформили «Пушкинскую карту». Пушкинская карта» — совместный проект 

Минкультуры, Минцифры и Почта Банка. Он позволяет молодым людям бесплатно посещать 

участвующие в программе театры, кинотеатры, музеи, выставки, филармонии и другие учреждения 

культуры за счет средств федерального бюджета 

В 2025-2026 учебном году учащиеся посмотрели: 

✓ Спектакль ТЮЗа «Тамбовская казначейша» 

✓ Концертная программа в р.п.Мокшан ДШИ 

Выводы: Деятельность большинства классных руководителей по организации походов 

и экскурсий в 2025- 2026 учебном году следует считать удовлетворительной. Не все классные 

руководители всесторонне используют потенциал экскурсионной деятельности в своей 

воспитательной работе. 



Рекомендации: Необходимо в сентябре 2026 года актуализировать и довести до 

сведения классных руководителей перечень экскурсий, рекомендованных Министерством 

образования для посещения. 

 

Поддержка и социализация детей иностранных граждан и  

обучающихся с миграционной историей 

 

 2025-2026 учебном году в МБОУ ООШ с.Чернозрье из числа иностранных граждан, а также 

обучающихся с выраженными трудностями языковой, культурной и социальной адаптации не было. 

Вместе с тем в школе обеспечивались условия для формирования уважительного отношения к 

представителям разных национальностей, культур и традиций. Данная работа реализовывалась в рамках 

урочной деятельности, внеурочных занятий, классных часов, мероприятий гражданскопатриотической, 

духовно-нравственной и культурно просветительской направленности. В течение учебного года 

проводились мероприятия, направленные на воспитание взаимоуважения, культуры общения и 

профилактику конфликтов на межличностной и межнациональной основе: - классные часы и беседы о 

дружбе, уважении, взаимопомощи и культуре общения; - мероприятия ко Дню народного единства; -

занятия «Разговоры о важном», направленные на формирование гражданской идентичности, уважения к 

многонациональному народу России, традициям и культуре страны; - профилактические беседы по 

предупреждению конфликтов, травли, унижения чести и достоинства обучающихся; - мероприятия, 

направленные на развитие сплоченности классных коллективов и доброжелательной атмосферы в 

школе. Таким образом, в 2025-2026 учебном году адресная работа по поддержке и социализации детей 

иностранных граждан не проводилась в связи с отсутствием данной категории обучающихся. При этом 

в школе систематически велась работа по формированию культуры межнационального общения, 

уважения к традициям народов России, профилактике конфликтов и созданию благоприятной 

образовательной среды для всех обучающихся. Выводы  

1. В 2025-2026 учебном году обучающихся из числа иностранных граждан и обучающихся с 

выраженными трудностями языковой и социальной адаптации в школе не было. 

 2. Работа по формированию взаимоуважения, уважения к культуре и традициям народов России 

проводилась в рамках урочной, внеурочной и воспитательной деятельности.  

3. В школе созданы условия для принятия и сопровождения обучающихся данной категории при их 

поступлении. 

 Рекомендации  

1. Продолжить работу по формированию у обучающихся культуры межнационального общения, 

уважения к традициям народов России и доброжелательного отношения друг к другу.  

2. При поступлении детей иностранных граждан обеспечить их педагогическое сопровождение, 

взаимодействие с родителями (законными представителями) и включение в классные и общешкольные 

мероприятия.  

3. Классным руководителям продолжить профилактическую работу по предупреждению конфликтов, 

травли, унижения чести и достоинства обучающихся. 

 

Детские общественные объединения 

Действующие на базе школы детские общественное объединение – это добровольные, 

самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные по инициативе детей и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей. 

✓        Детское волонтерское объединение “Надежда” -15 детей 

Руководитель: Крюкова Светлана Ивановна 

Главная цель - волонтерское движение в школе, активация обучающихся на 

добровольческую деятельность. 

✓ Отряд  юных пожарных – 8 человек 

Цель :достижение высокого уровня знаний и умений, касающихся пожарной безопасности и поведения 

в чрезвычайных ситуациях. 

✓ Юные инспектора движения – 8 человек 

Цель: воспитание гражданственности, высокой общей культуры коллективизма. профессиональной 

ориентации, привлечение обучающихся к организации пропаганды безопасного движения на дорогах и 

улицах. 

Всероссийский проект «Орлята России» - Программа развития социальной активности учащихся 



начальных классов «Орлята России» проводится в целях реализации Федерального проекта 

«Патриотическое воспитание граждан российской федерации» зарегистрированы 100% учащиеся 

начальных классов. 

Создали Центр детских инициатив. Успешно работает школьное самоуправление. Первичное 

отделение Движение Первых работает в полную силу, ведется еженедельная работа с активистами 

ДП , был создан Штаб Воспитательной Работы, который активно работает в школе. 

Выполнения мероприятий ДЕД охват 100% все мероприятия проводились согласно плану советника 

по ВР. Все запланированные мероприятия, в том числе приуроченные к памятным датам, проведены 

на должном уровне. Отчеты о проведенных мероприятиях размещаются в сети ВК, на школьном 

сайте. 

✓ "Орлята России", “Движение Первых”- 44 человека 

Руководитель: советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями Крюкова Светлана Ивановна 

Учащиеся школы активно участвуют в мероприятиях “Орлята России” и “Движения 

Первых”:  

Советник директора по воспитанию и учитель начальных классов, Молчанова Н.В , приняли участие в 

районном семинаре "Эффективные практики реализации Программы развития социальной активности 

обучающихся начальных классов» 

 Посвящение в Первые. 

В январе 2026 г  в нашей школе состоялась торжественная церемония вступления пятиклассников в 

«Движение Первых» 

✓ ШСК “Олимп»- 44 человек 

Руководитель: Чертихина Тамара Ивановна 

В 2025 -2026 учебном году образовательная организация продолжает деятельность по 

реализации работы спортивного клуба на базе школы. 

Целью физкультурно-спортивного клуба является сохранение и укрепление здоровья 

учащихся; развитие мотивации личности к физическому развитию. 

 

Выводы: деятельность детских общественных движений в школе в 2025- 2026 учебном 

году можно считать достаточно результативной. 

Рекомендации: 

1. Необходимо продолжить работу по вовлечению обучающихся в деятельность 

“Орлята России”, “Движение Первых» 

2. Активизировать вовлечение детей «группы риска», детей состоящих на различных 

видах учета в деятельность детских общественных организаций, общешкольные 

мероприятия, конкурсы и общественно значимые дела. 

3. Расширить проектную и исследовательскую деятельность в работе с детскими 

организациями с учетом основных направлений воспитательной работы 

 

Школьная комната старины. 

Одним из средств воспитания является школьная музейная комната. В современных условиях ее роль 

стала значительно возрастать. Во многом это связано с тем, что направления работы достаточно 

обширны, что позволяет активно включать в целостный образовательный, воспитательный процесс. 

  В нынешний век прививать патриотические чувства подрастающему поколению становится более 

актуальной темой. Каждый педагог пытается в своих учениках пробудить интерес к своему селу; 

сформировать у них осознанное отношение к истории, вселить в них гордость за свой народ и 

уверенность в прекрасное будущее нашей страны. 

  Школьная музейная комната призвана способствовать формированию у учащихся гражданско-

патриотических качеств, расширению кругозора и воспитанию познавательных интересов и 

способностей, овладению учащимися практическими навыками поисковой, исследовательской 

деятельности, служить целям совершенствования образовательного процесса средствами 

дополнительного образования. 

 В настоящее время экспозиция состоит из следующих рубрик: история школы; ветераны труда и ВОВ; 

история села, области; предметы быта и утварь. В школьном музеи  проводятся  

тематические экскурсии , уроки для учащихся. 

https://ardatov.bezformata.com/word/orlyata-rossii/88316/
https://ardatov.bezformata.com/word/patrioticheskoe-vospitanie-grazhdan-rossijskoj-federatcii/296683/


 

Добровольческая деятельность 

 

Добровольческая деятельность – это участие школьников в общественно-полезных делах, деятельности 

на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Добровольческая деятельность в нашей 

школе представлена в рамках детского волонтерского объединения «Надежда» и носит событийным 

характер. Событийность предполагает участие школьников в проведении разовых акций, которые часто 

носят масштабный характер, проводятся на уровне района, области, страны. Добровольческая 

деятельность позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение. Также 

она позволяет развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, 

эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать.  

Воспитательный потенциал добровольческой деятельности реализуется следующим образом:  

На внешкольном уровне:  

 участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных мероприятий 

школьного и муниципального уровня  

-праздничные концерты ко Дню Победы, Дню учителя, Международному женскому дню, Дню 

Защитника Отечества, Дню Пожилого человека;  

-развлекательная программа ко Дню защиты детей и др. 

 участие школьников (с согласия родителей или законных представителей) к сбору помощи для 

нуждающихся, в том числе военнослужащих в регионах стихийных бедствий, военных конфликтов, 

чрезвычайных происшествий, через волонтерские акции «Посылка солдату», , «Забота», «Безопасные 

дороги», «Бессмертный полк», «Свеча памяти», «Добрая суббота». 

На уровне школы:  

 участие школьников в организации праздников, торжественных мероприятий, встреч с гостями 

школы участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных мероприятий, 

проводимых на базе школы  

 участие школьников к работе на прилегающей к школе территории (благоустройство школьных 

клумб, уход за деревьями и кустарниками, уход за памятником участникам ВОВ в с.Чернозерье), 

операция «Школьный двор», акция «Терроризм-преступление против человечества» и др. 

 

ВЫВОДЫ 

Анализируя воспитательную работу за 2025-2026 учебный год, можно сказать, что 

поставленные цели были достигнуты на уровне хороших показателей. Проделанная работа 

способствовала формированию коллективов классов, интеллектуальному (участие в 

конкурсах разного уровня), нравственному и физическому становлению личности, созданию 

условий для развития индивидуальных и творческих способностей, привитию навыков 

культуры общения, обогащению знаний обучающихся. 

 

 Исходя из анализа воспитательной работы, необходимо отметить, что 

1. В школе осуществлялась активная работа педагогического коллектива и 

администрации по решению поставленных на учебный год задач воспитания, обучения и 

развития учащихся во время учебного процесса и во внеурочной деятельности. 

2. Организация и проведение воспитательных мероприятий осуществлялись, исходя 

из интересов, интеллектуальных и физических возможностей учащихся, что обеспечивало 

реализацию личностно-ориентированного подхода при одновременном обеспечении 

массовости мероприятий. 

3. По возможности была обеспечена максимальная занятость учащихся во внеурочное 

время и привлечение детей к творческой, художественно-эстетической, самоуправленческой 

деятельности с опорой на интерес и свободу выбора. 

4.Созданы необходимые условия для личностного развития, ученического 

самоуправления в классном и школьном сообществе, для творческого труда детей, адаптации 

учащихся к жизни в обществе, организации содержательного досуга. 

5. Воспитательная работа школы основывалась на принципах сохранения и 

укрепления здоровья обучающихся. 

Но, несмотря на спланированность воспитательной работы, не удается избежать и 



некоторых недостатков: 

1. Из-за большого потока незапланированных мероприятий извне, не удается реализовать 

внутришкольные. 

2. Недостаточный уровень развития классных ученических самоуправлений; 

3. Низкая активность родителей  в образовательном процессе. 

4. Продолжает иметь место ряд нарушений Устава школы подростками. 



 


