
МУНИЦИIIАЛЬНОЕ БЮДТtЕТНОЕ 0БIЦЕОБРАЗОВАТЕЛЪНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
ОСНОВНАЯ ОБIЩЕОБРАЗОВАТЕЛЪНАЯ ШКОЛА'С.ЧЕРНОЗЕРЬЕ

IIрикАз

от 22 августа 2024 года J\b 5312

О внедрении в N[БоУ оошi с.Чернозерье технологии <<Применение
0ценки личнOстных результатов обучающихся при планировании
воспитательной работы>>

с целью усовершенствования системы воспитания в школе, согласно
приказу }rlинистерства образования Г{ензенской области <<о внедрении в
обшеобразовательных оргаЕизациях технологии <применение оценки
личностНых результатФЕ обучакэrцихся при планировании воспитательной
работьu J\Ъ 1б-151 от i8.08.202З г."-

IIРИКАЗЫВАЮ:
1.утвердить состав Рабочей группы по внедрению Технологии:
-директор МБОУ ООШ с.Чернозерье О.В.Шибаева
-советник директора по воспитанию и взаимодействию а детскими
обrцественными объединениями - С.и.крюкова
-классный руководит,ель - Сироткина Е.Е.,
-классный руководитель -Булекова В.А.
- школьный психоJIог * }.4олчанова Н.В,

2. СоветникУ директо]]а llo ,iвоспитаllию и взаимодействию с детскими
обrцествеЕными объединениями Крюковой с.и. подготовить выступление
на педагогическом соtsете о внедреции Технологии и выборе приоритетных
направлений воспитания в I\{БоУ ootti с.Чернозерье.

3.ДО 15 сентяб ря 2024Года сфорплировать участнико" "*оо"ого 
мониторинга

оценки личностных результатов воспитания среди учащихся 7,8,9 классов в
копичестве 16 человек (группа А) в следующем составе:
1.Акимкина Василиса
2.Волочий Константин
3.Мухомедова Софья
4.Сидоров Щоброслав
5.Строкова Анастасия
б.Сферин Владислав
7.Симаков Илья
8.Щеглаков Щанила
9. Железнова !арья
10.Косауров Иван
1 1. Акимкин Никита



Y

12.Вязников Сергей
1З.N4атюкин N4аксим
14.Осин Сергей
I5.Сферин Иван
16.Худякова Надежда

4.В ОКтябре 2024 г. Рабочей группе организовать прохождение учащимися
ПоВторного тестироваЁия (мониторинга) оценки личностных результатов
воспитания из обучатошlихся 7-9 классов в количестве 1б человек.
5.ПОСле получения результатов повтOрного тестирования в 2024 году
РабОЧей ГрУпПе провести Ана,чиз Dезультатов повторного тестиров ания
(мониторинга) оценки -шичностных результатов воспитания.

На основе анализа IIоJýленньIх данных внести коррективы в Календарный
план воспитателъной работы шIколы.

6.НаСТОЯЩий Прик€в рЕвместитъ (огryбликовать) на официальном сайте
N4БсУ ооШ с.Чернозеръе в информациOнно-телекоммуникационной сети
<Интернет>>.

7.контроль за исполнением настояiцего приказа возложить на советника
директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными
объединениями Крюкову С.И"

'll//zбl /о.в.шибаева/


